ROMANIA - JUDETUL TIMIS
PRIMARIA ORASULUI JIMBOLIA

RAPORT
asupra starii generale, economice, sociale, culutrale, sportive si administrative a orasului
Jimbolia in anul 2017

I. STAREA ECONOMICA

LINDUSTRIA

Profilul industrial al orasului Jimbolia este influentat de industria electrotehnica si

electronica ( SUMIDA ROMANIA), industria mecanica (ADIENT SRL fosta CRH ROMANIA,
RICHARD HALM TEHNOLOGIE, FAULHABER, WITTRONIC).
Cele mai mari firme industriale ale orasului sunt: SUMIDA ROMANIA( fosta VOGT ROMANIA
—componente electronice, RICHARD HALM TEHNOLOGIE— pompe hidraulice, FAULHABER
— micromotoare, KABEL SYSTEME-HATZFELD — cabluri pentru sisteme audio si video,
ADIENT - subansamble auto.

La 31.12. 2017, in orasul Jimbolia, la Serviciul de Impozite si Taxe Locale, erau
inregistrate un numir de 567 de firme( societd(i comerciale, persoane fizice autorizate, asociatii
familiale, organizatii non profit, banci, cabinete medicale si stomatologice), cu sedii pe raza
oragului Jimbolia, sau cu puncte de lucru in Jimbolia, si care plitesc impozite in sumi de 2.672.201
lei, ponderea cea mai mare fiind impozitul pe cladiri si taxa cladiri, respectiv suma de 1.179.172
lei, urmat de impozitul pe terenul extravilan in suma de 341.571 lei lei, impozit pe teren si taxa
teren in suma de 207.230 lei, concesiune 139.930 lei, principalele societiti contributoare fiind SC
AGRICOLA SAN GIORGIO SRL si SC TECHNOLAND SRL, la impozitul pe terenul extravilan
si ADIENT SRL si SUMIDA SRL, privind impozitul pe cladiri si teren.

In ceea ce priveste COMERTUL SI PRESTAREA DE SERVICII, in orasul Jimbolia,
isi desfasoara activitatea un numir de 65 de unitati comerciale care desfac produse alimentare si
nealimentare, 68 de unititi prestatoare de servicil, inclusiv cabinete medicale si stomatologice, 14
unitati de alimentatie public, restaurante, baruri si fast food-uri, 4 banci, 13 societati cu profil de
industrie, 8 farmacii, din care trei veterinare, o farmacie naturista si 6 biserici.

Referitor la activitatea hoteliera din Jimbolia, aceasta cuprinde 3 hoteluri din care:
Hotelul Santa Maria - (trei stele), oferi 16 camere cu un ambient modern, Restaurantul si
hotelul Milano Classic — oferi spre cazare 15 camere si Pensiunea Eden.

2. AGRICULTURA

Registrele agricole 2015-2019 au fost completate in proportie de 68% per total si 100% la
detindtorii de pamant si animale care solicita sprijin de la APIA.

Pe parcursul anului au fost solutionate toate cererile pentru eliberarea adeverintelor
solicitate de cetatenii orasului, necesare pentru somaj,subventia pe suprafata, asigurare de sanatate.,
bursa pentru copii, ajutor pentru incilzire, etc.

Au fost eliberate peste 180 de adeverinte, necesare pentru obfinerea subventiei pe
suprafata.

In anul 2017 s-a continuat cu inventarierea terenurilor apartinand UAT Jimbolia conform
Legii 165/2013 pentru care s-au intocmit, impreuna cu reprezentantii firmei autorizate pentru
efectuarea acestor lucriri, diferite anexe si situatii referitoare la terenurile agricole.

in anul 2014 pasunea a fost inchiriata crescitorilor de animale care beneficiazi de
subventia pe suprafati, bani care vor fi folositi numai pentru intretinerea pasunii si imbunatatirea



acesteia ca si calitate, iar in anul 2017 s-au inchiriat suprafete de pasune care au fost disponibile
in urma unor modificari a efectivelor de animale .

Au fost efectuate verificari in teren pentru buna desfasurare a activitatii de pasunat si de
urmdrire a crescatorilor de ovine pentru a nu distruge culturile de cereale prin pasunare si calcare.

S-au anulat doua titluri de proprietate conform Legii 247/2005.

In anul 2017 s-au continuat procedurile de inregistrare si afisare a ofertelor de vanzare
conform Legii 17/2014 unde s-au inregistrat 105 oferte vanzare care au fost depuse la DADR
Timig si pentru care s-au eliberat actele necesare in vederea incheierii actului de vanzare
cumparare.

Jimbolia are o suprafati agricola de 9749 ha, din care 8990 ha arabil. Din aceasti suprafat,
5901 ha de teren arabil sunt proprietate privatd a persoanelor fizice, 3089 ha sunt proprietate
privatd a societatilor agricole.Numarul titlurilor de proprietate au fost eliberate in proprortie de
99%.

Pe teritoriul oragului nostru functioneazi SC Agricola San Giorgio SRL care a exploatat in
anul 2017 o suprafata de 2062 ha. Este laudabil faptul ca in cursul anului 2017, conducerea unitatii
a continuat  practicarea unei tehnologii superioare, cu utilaje moderne si performante relizind
productii foarte bune pe suprafetele cultivate,

Productii foarte bune a obtinut si SC Abelda SRL care a exploatat in anul agricol 2016-
2017 o suprafata de 954 ha teren agricol.

Totodatd aceste doud societiti , in cursul anului 2017 , au asigurat pentru detinatorii
individuali de terenuri agricole, diferite sortimente de seminte , ingrasaminte, ierbicide si alte
substante necesare pentru intretinerea culturilor si au efectuat diverse lucrari agricole catre micii
agricultori din localitate

in anul 2017 pe langa cele doua societati agricole mentionate mai sus, au mai lucrat teren
S.A. Ceres 65,54 ha, SC Tehnoland 232,18 ha, SC Zappe and Soan 204,62 ha, SC Seviagro SRL
381,42 ha, SCKasa Agro Prest SRL 687 ha, , SC Vest Land Company SRL 724,65 ha si aste
societati cu suprafete mai mici.

SC Agri Ellen SRL au livrat in decursul anului 2017 peste 16000 capete porcine.

SC Faust Florea — Usturoi SRL in anul 2017 au crescut peste 100 capete porcine si 23000
pui de carne in mai multe serii, 4 bovine cu lapte si peste o sutd capete pasiri outoare de unde
alimenteazd magazinele §i pensiunea pe care le detine in Jimbolia.

Totin anul 2017 au functionat dou ferme de porcine apartinand SC Smithfield Ferme SRL
cre livreaza peste 25 000 capete pe serie.

In anul 2017 s-a continuat cu depunerea de proiecte pentru cultivarea de legume care au
fost si aprobate.

Cresterea interesului pentru agricultura in localitatea noastr este demonstrati si de faptul
¢d in cursul anului trecut parcul de tractoare si masini agricole s-a innoit cu utilaje agricole striine
si romanesti.

Situatia parcului de tractoare si masini agricole la data de 31.12.2017 in localitatea Jimbolia
a fost urmétoarea:

Tractoare : 83 buc. din care 47 din import;Semanitori pdioase: 35 buc din care 25 din
import;Semanatori prasitoare :35 buc din care 21 din import; Combine piioase : 26 buc din care
26 din import; Combine pentru porumb:12 buc.; Remorci tractor : 89 buc;Grape cu discuri : 37
buc.; Pluguri :65 buc.; Combinatoare : 18 buc; Cultivatoare : 36 buc;Masini pentru erbicidat: 28
buc; Prese pentru balotat : 7 buc.



Culturile de baza in anul 2017 au fost grau, porumb, rapita , floarea soarelui si 18 ha
legume, la care s-au obtinut productii bune .

Jimbolia are in prezent 299 ha de pasune din care 200 ha se foloseste efectiv ca pasune, o
suprafata de 47,71 ha a fost impaduritd iar diferenta de teren este inchiriat prin licitatie la
particulari. Suprafata de pasune folositi efectiv, a fost concesionati crescatorilor de animale care
beneficiaza si de subventia pe suprafat.

O data ce pasunea a fost concesionati crescatorilor de animale, au disparut problemele cu
persoanele care nu declarau toate animalele si incercau sa plateasca mai putin.

3. SITUATIA INFRASTRUCTURIL

Serviciile de gospodarie oraseneasci au fost asigurate de catre SC AQUATIM SA care este
concesionarul activitatilor de alimentare cu apa si canalizare si de citre SC RETIM SA . care este
concesionarul activitatii de salubrizare in orasul Jimbolia.

A. Alimentarea cu api
eSursa — 9 foraje la 250 metri adancime din care functioneazi 8 buciti
Echipare — pompe submersibile Grundfos
Q=21 mc/h, H=36 mcA, P=3 kw
eDebite: Max orar: 45 1/s:Mediu orar: 27 I/s;Max. zilnic: 42 /s
Q anual (2004): 912.000 mc/an

*Conducta de aductiune OL Dn 150-225 mm, L=3,5 km
einmagazinare — 2 buc. rezervoare 570 mc din inox supraterane.

La intrarea in rezervoare se face clorinarea cu aparate de clorinare de tip Aldos-Grundfos.

Masurarea volumelor de apd se face la intrarea si la iesirea din statie cu debitmetre
electronice.,

Distributia apei se realizeaza cu o statie de pompare care cuprinde 4 electropompe de tip
Lawara, cu convertizoare de frecventd. Procesul de tratare este condus $i monitorizat prin
intermediul calculatorului, monitorizarea si interventia in cadrul procesului putdndu-se si se faci
atat din statie cat si de la distanta prin intermediul internetului.

Livrarea apei se face 24 ore/zi, 365 zile/an.

Reteaua de distributie este inelara cu diametre intre Dn 50-250 mm in lungime de 50 km

si retele de serviciu cu bransamente in lungime de 12 km.

Vol. max zilnic=4.347 mc/zi ;Vol. mediu zilnic=2.800 mc/z
B. Canalizare-epurare

2.1 Reteaua de canal are o lungime de 8.5 km si deserveste in principal zonele de locuinte

la blocuri. Sectiunile sunt cuprinse intre Dn 250-500 mm.

Datorita configuratiei terenului, sunt amplasate 4 statii de pompare intermediare echipate

cu pompe ACV 100.

. Statia de epurare

Capacitate: 41,7 I/s si cuprinde:
etreapta mecanica (bazin linistire, deznisipator, decantor primar)
etreapta biologicad (bazine de aerare, decantoare secundare, concentratoare de nimol, bazin
stabilizare namol, statie pompare namol, statie pompare ape uzate si platforme de uscare)

Receptorul autorizat pentru afluent: Bega Veche.

Lungimea drumurilor in orasul Jimbolia este de 43 km, din care strizi modernizate in
lungime de 36 km si strazi nemodernizate 7 km.



Toate strazile, indiferent ci sunt sau nu sunt modernizate, au amenajate trotuare pe partile

unde sunt case. Trotuarele au imbracaminte asfaltici in zona centrald, iar in zonele marginale sunt
construite din caramida sau sunt betonate.
Reteaua de alimentare cu gaze naturale este format dintr-un racord de medie presiune de 6 toli cu
o lungime de 750 ml, o statie de reglare-masurare amplasati in strada Calea Motilor si conducte
de distributie a gazelor naturale de joasa presiune avand o lungime de 42 km, cu diametre cuprinse
intre 2 toli si 8 toli.Aceste conducte de distributie sunt din otel in lungime de 21.882 ml si din
polietilend de inalti densitate in lungime de 20.120 ml

C. TRANSPORT PUBLIC

Pe parcursul anului au fost solutionate toate cererile pentru eliberarea avizelor pentru
transport prin curse regulate speciale, legitimatiilor-card de parcare pentru persoane cu dizabilitati,
inregistrare mopede, tractoare, utilaje agricole. Au fost efectuate verificiri in teren pentru buna
desfagurare a activitatii de transport public.

Situatia inregistririlor mopede, tractoare, remorci la data de 31.12.2017 in localitatea
Jimbolia a fost urmitoarea:
eMopede: 4 buc
eTractoare: 3 buc

Situatia legitimatiilor-card de parcare pentru persoane cu dizabilititi, la data de
31.12.2017 este urmitoarea:
eLegitimatie parcare persoane cu dizabilitati: 5 buc

D. ECOLOGIE SI PROTECTIA MEDIULUI

Asigurarea unui climat favorabil de viata cetdtenilor din punct de vedere al Mediului, este
in permanenta in atentia conducerii administrative a orasului Jimbolia.

In cursul anului 2017 s-au executat trei tratamente impotriva tantarilor,terestru si aerian, si
doud tratamente la capuse in zona Baltilor si in zona parcului.

in domeniul informarii de Mediu, prin expuneri, publicatiile locale, difuziri TV si anunturi
s-a procedat la educatia cetateneasca in ceea ce priveste :

ereducerea cantitailor de deseuri menajere;

edepozitarea selectivi a deseurilor in vederea reciclarii;
econgstientizarea agricultorilor de a nu da foc miristilor, a altor vegetale;

S-au redus depozitele clandestine de deseuri.

S-a organizat o campanie de colectare a deseurilor electrice si electrocasnice.

Activitatea de colectare a deseurilor din gospoddriile populatiei s-a desfasurat conform
graficelor stabilite, micile sincope au fost remediate imediat de prestator, fapt pentru care s-au
aplicat avertismente §i amenzi. SC.RETIM ECOLOGIC SERVICE.S.A a pus la dispozitie
cetatenilor pubelele necesare . X

S-a organizat si coordonat activitatea de colectare a deseurilor electrice si electrocasnice. In
anul 2017 au fost colectate 1500 kg de DEE-uri din localitatea Jimbolia.

in lunile Martie-Aprilie, respectiv Octombrie a fost organizati actiunea de curdtenie pe raza
orasului. In cadrul actiunii s-a colectat numai obiecte de uz casnic, gospodaresc si deseuri vegetale.
A fost organizat in toamna anului 2017 si un evenimet “Let's do it, Romania”, impreuni cu elevi
si profesori ai Liceului Tehnologic Jimbolia.

in cursul anului 2017 s-au elaborat dous regulamente, respectiv: “Regulamentul privind
detinerea, animalelor de companie si de fermd n Orasul Jimbolia” si “Regulamentul privind
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conduita in parcurile ,miniparcurile, locurile de joacd, centrul civic, zonele verzi si perimetrul
baltilor din fostele cariere de pe raza Orasului Jimbolia in vederea imbunatatirii conditiilor de
protectia mediului, animalelor” .

S-a relationat si colaborat cu diverse institutii, Directia Sanitara -Veterinari, Garda de Mediu,
Agentia Pentru Protectia Mediului .

S-a informat populatia, cét si apicultorii, daci se fac stropiri pentru tantari sau alte lucriri
ce pot afecta sanatatea sau siguranta populatiei.

S-a tinut evidenta lucrarilor fitosanitare ce se executd de agentii economici si au fost
avertizati crescatorii de animale si albine si ia masuri de protejare a acestora.

S-au urmérit proiectele de peisagistica si amenajarea teritoriului, spatiile verzi deschise
pentru proiecte cum ar fi parcuri, scoli, institutii, drumuri, zone externe pentru amplasamente
comerciale, industriale si rezidentiale,se urmareste planificarea si se monitorizeazi desfisurarea
lucrérilor de constructie, intretinerea i restaurarea acestora.

Pentru eliminarea excesului de apa proveniti din ploi, s-au curatat santurile, s-au reficut
rigolele de scurgere, s-au reparat podurile si podetele defecte.

in extravilanul oragului in anul 2017 au fost probleme cu excesul de apa, societatea ANIF
care administreaz canalele de desecare a desfasurat activtitdti de pompare a apei pe o durati de
200 ore, astfel rezolvandu-se in proportie de aproximativ 85 % problema excesului de apa pe
terenurile agricole.

in anul 2017 au fost inregistrate 18 sesizari pe linie de mediu, 350 reclamatii in ceea ce
priveste distanta mica fata de oras a fermei de porci SC AGRI ELEN SRL, cét si mirosul care il
emand, fapt pentru care s-au luat toate masurile de competenta ce s-au impus.

S-a participat la toate sedintele de Mediu la care am fost convocati, cat si la dezbaterile
publice care aveau ca si obiect protectia mediului.

La inceputul anului 2017 s-a completat comandamentul Antiepizootic si s-a tinut activ,
astfel cd nu s-au semnalat cazuri de boli infectocontagioase de mare difuzabilitate pe raza
administrativa a orasului Jimbolia, acesta numindu-se in prezent la Unitatea locala de sprijin
impotriva bolilor la animale Jimbolia.

ADMINISTRATIA CIMITIRULUI:

-Evidenta concesiondrilor: ~ *198 concesiuni noi
* eliberdri note de plata pentru redevente citre ITL
* 7 cereri de renuntare sau transcriere a concesiunilor
rezolvate
-Evidenta deceselor si atribuire locuri pentru inhumare -150 decese
* eliberari note de plata pentru servicii catre ITL
(taxa pentu capela noud/veche; taxa sipat groapa/igenizare)
-Evidenta locurilor de veci - 5970 locuri in 10 sectoare
-Eliberarea aprobarilor pentru lucrarile de amenajare al locurilor de veci si verificarea
respectarii normelor prevazute in regulament
*17 amenajari aprobate si verificate
* 3 lucriri de reparatii de amploare
-Verificarea functiondrii si utilizarii corecte a capelei noi si a capelei vechi
-Alte actvitati organizatorice (parcelarea unor noi locuri de veci; referate cu necesare;
Supravegherea, eventual coordonarea unor activitati cu ocazia anumitor evenimente
sau sarbatori specifice; coordonarea si supravegherea lucririlor de intrefinere a
cimitirului).



II. STAREA SOCIALA
1.Asistenta sociali
Serviciul Public de Asistenta Sociala din cadrul Primiriei orasului Jimbolia este acreditat
ca furnizor de servicii sociale, serviciile sociale de specialitate se acoda in cadrul Ciminului
pentru persoane varstnice Jimbolia si Centrul de zi pentru copii cu dizabilitati “Nu ma uita”, care
detin la randul lor licente de functionare definitive, ce atestd respectarea standaredelor minime
ob]igatgrii impuse de legislatie.
In cursul anului 2017 principalele activitati desfasurate de catre reprezentantii S.P.A.S. au
fost urmatoarele:
1. Compartimentul Autoritate tutelari si Protectia copilului:
- instiintari transmise parintelui privind obligativitatea de a notifica S.P.A.S. la plecarea din tara
pentru a lucra in strainatate — 63; vizite la domiciliul minorilor care figureaza in tabelele transmise
de unitatile de invatimant ca fiind cu parinte unic sustinitor sau cu ambii parinti plecati la munca
in strainatate — 63; preluare notificiri din partea parintilor/ parinte unic sustinitor care pleaci la
munca in straindtate — 9; instrumentare dosar pentru desemnare reprezentant legal al copilului a
carui parinte unic sustinitor sau ambii parinti plecati la munca in strainatate - 9; sedinte consiliere
pentru persoana desemnata de instantd ca reprezentant legal al copilului a carui parinte unic
sustindtor sau ambii parinti sunt plecati la munci in strainitate — 27
- fise de identificare a riscurilor pentru copii — 15; fise de identificare a riscurilor pentru copii
mame minore — 5 ; fise de observatie a riscurilor pentru copii — 15; plan de servicii pentru
prevenirea separarii minorului de familie 33: rapoarte monitorizare Plan de servicii pentru
prevenirea separarii minorului de familie -8; incetdri Plan de servicii pentru prevenirea separarii
minorului de familie — 18;
- intocmire dosare Interzisi Jjudecidtoresti -2; proces verbal inventariere bunuri interzisi
Judecatoresti -1; preluare si verificare dare de seami tutore -14; Rapoarte monitorizare activitate
tutori -24;
- anchete sociale pentru divort cu minori — 22; anchete sociale pensie intretinere -2; anchete
sociale program vizita minor — 3; anchete sociale tagada paternitate — 1; anchete sociale stabilire
domiciliu minor — 1; emitere dispozitie curateli speciald, minori sub 14 ani - 6; emitere dispozitie
curateld — 4; raportari anuale Judecitorie — 24;
- raspuns adrese D.G.A.S.P.C. — 52 adrese; declaratii reintegrare minor in familie — 25: anchete
sociale pentru reintegrare in familie a minorului- 16; raportéri anuale A.J.P.1.S. — 38; adrese politie
— 5 ; anchete sociale solicitate de politie — 3: anchete sociale pentru burse sociale oferite de scoala
la care este inscris elevul — 3: anchete sociale pentru programul "Bani de liceu" — 3; diverse adrese
cu beneficiarii/cetatenii — 61;
- Proiect SENS — partener Organizatia Salvati Copiii — 55 beneficiari directi.
2. Compartimentul Protectia persoanelor vérstnice si a persoanelor cu handicap:
- identificare persoani varstnici ca fiind in situatie de risc — 7; preluare cereri internare la
Caminul pentru persoane varstnice Jimbolia — 15; preluare cereri internare la Centre
rezidentiale pentru persoane varstnice, din afara localitatii — 1; dispozitie externare din
Céaminul pentru persoane vérstnice Jimbolia — 9; intocmire evaluare socio- medical persoana
varstnica — 15; intocmire anchete sociale pentru persoana varstnica — 15: emitere dispozitie
primar si plan de interventie personalizat pentru persoana varstnica — 30 (15+15); rapoarte
monitorizare persoane varstnice post servicii -9:



- anchete sociale pentru incadrare/reincadrare in grad de handicap — 118; anchete sociale
pentru angajarea asistentului personal al persoanei cu handicap — 6; anchete sociale pentru
persoanele cu handicap grav care opteazi pentru indemnizatie — 16; anchete sociale pentru
copii cu cerinte educationale speciale C.E.S. - 3; informarea cu privire la drepturi si obligatiile
persoanei cu handicap/ parinte sau reprezentant legal — 118; verificari in teren privind
activitatea asistentilor personali al persoanelor cu grad de handicap grav — 56; verificari
rapoartele de activitate a asistentilor personali ai persoanelor cu handicap — 56; anchete sociale
persoanelor care solicitd pensie de invaliditate — 5:

- intocmire contract cu familia copilului cu dizabilitati — 13; monitorizare contracte cu
familia/plan de abilitare/reabilitare — 1; insotire persoane, cazuri sociale deosebite, la comisia
de evaluare a persoanelor adulte pentru incadrare in grad de handicap — 3; informare
apartindtori privind decesul unei persoane varstnice intr-o unitate sanitari — 6.

3. Compartimentul Prestatii sociale:

- preluare cereri ajutor social — 12; anchete sociale beneficiari ajutor social — 98; dispozitii

suspendare beneficiari ajutor social -16; dispozitii incetare beneficiari ajutor social -19;

eliberare adeverinte medic pentru beneficiarii de ajutor social — 37; informare beneficiarii

de ajutor social asupra drepturilor si obligatiilor — 12; adrese institutii privind acordare
ajutor social — 9; referate privind acordarea ajutorului de inmormantare — 5; preluare cereri
alocatie pentru sustinerea familiei — 8; anchete sociale beneficiari alocatie pentru sustinerea

familiei -27; adrese Institutia Prefectului — judeful Timis privind problematica romilor — 7

- preluarea cererilor si verificarea documentelor depuse pentru acordarea indemnizatiei

pentru cresterea copilului — 52; preluarea cererilor si verificarea documentelor depuse

pentru acordarea stimulentul de insertie — 5; anchete sociale pentru acordarea indemnizatiei
pentru cresterea copilului si stimulentului de insertie — 5; informarea beneficiarilor privind

obligatiile acestora — 59;

- preluare cereri si verificarea dosarului pentru acordarea stimulentului educational acordat

conform legii nr.248/2015 — 4; anchete sociale pentru acordarea stimulentului educational

acordat conform legii nr.248/2015 — 4; adrese A.J.P.L.S. privind acordarea dreptului la
stimulentul educational —3; verificari la gradiniti privind prezenta copiilor care beneficiaza
de stimulent educational —43; preluare cereri si verificare dosar pentru acordarea alocatiei
de stat — 72; anchete sociale privind alocatiile de stat — 1; preluare cereri si verificarea
dosarului pentru acordarea alocatiei europene — 18; preluare cereri si verificarea dosarului

pentru incalzirea locuintei cu lemne-gaze natural pe perioada sezonului rece — 19.

S-au intocmit 3 rapoarte de oportunitate, in vederea evaluarii celor 3 unitati de asistent

socialad ale Asociatiei Societatea de Caritate Blythswood Romania, filiala Banat, pentru

acordarea subventiei solicitata in baza Legii 34/1998.

Obiectul de activitate al Ciminului pentru Persoane Varstnice Jimbolia I-a constituit
ingrijirea in cdmin a persoanelor varstnice, prin asigurarea conditiilor corespunzitoare de gazduire
si de hrana, ingrijiri medicale, recuperare si readaptare, activitati de ergoterapie si de petrecere a
timpului liber, asistenta sociala si psihologica.

Serviciile sociale oferite de camin au fost centrate pe nevoile varstnicilor, conform
standardelor minime de calitate in vigoare la nivel national.

in vederea atingerii acestui obiectiv in organigrama au fost previzute 35 de functii, din care
pe parcursul anului au fost ocupate in medie 31.

Capacitatea Caminului pentru persoane Varstnice Jimbolia este de 70 locuri, stabilita prin
HCL nr. 197/29 octombrie 2015. De aceste locuri si de serviciile oferite de personalul Caminului



a beneficiat un numar de 92 persoane, din care s-au reusit 9 reintegrari. S-au inregistrat 12 admiteri
in camin si 13 decese.

Pentru asigurarea ingrijirilor prin care s-au urmarit prezervarea autonomiei beneficiarilor
si mentinerea unei calititi a vietii ridicate, cheltuielile Ciminului s-au ridicat la suma de
1.895.055,67 lei, fata de un buget alocat de CL Jimbolia si CJ Timis in valoare de 1.266.000 lei.
Diferenta a provenit din contributia de intretinere a persoanelor varstnice (725.973 lei) si din
excedentul anului trecut (80.637,54 lei), donatii si sponzorizari (4.490 lei), alte venituri (1.505.63
lei — din valorificarea deseurilor rezultate in urma casdrii)

Avand in vedere valorile costului mediu stabilit pe grade de dependenta prin HCL Jimbolia
nr.10/25.01.2018 si profilul beneficiarilor pe grade de dependentd, cheltuielile lunare ale
Caminului se vor prezenta astfel:

Tipuri de dependenti Numar Cost Total cost
persoane mediu lunar lei lunar/ Camin lei
Persoane vérstnice care nu
sunt dependente 12 “libs “AB15
_ persoane vdrstnice )8 2148 60.144
semidependente
depen P v varstnice 30 2238 67.140
TOTAL GENERAL 70 152.100

Un cost mediu lunar/Camin inseamna 152.100 lei X 12 luni = 1.825.200 lei/an minim.

Centrul de zi pentru copii cu dizabilitiiti ,,Nu mi uita” Jimbolia are scopul de a oferi
ingrijirea si asistenta sociali in regim de zi, de luni pana vineri, pe durata a 8 ore, copiilor cu
dizabilitai din orasul Jimbolia si din localitatile invecinate, care necesiti acest tip de servicii, prin
asigurarea de conditii corespunzitoare de asistare si ingrijire, de hrana, recuperare si readaptare,
activitati de tip ergoterapie si consiliere psihologica.

Centrul de zi isi propune sa asigure imbunatatirea calitafii vietii copiilor cu dizabilititi din
orasul Jimbolia cét si a celor din localitatiile invecinate, precum si a familiilor acestora.

Conform standardului 3- Programul personalizat de interventie din Ordinul nr. 25 din 9
martie 2004 privind Standardele minime obligatorii privind centrele de zi pentru copii cu
dizabilitati, au fost realizate 30 de planuri personalizate de interventie psihologica, pedagogici si
de ingrijire pentru toti beneficiarii.

Au fost intocmite 30 de Evaludri psihologice anuale pentru cei 30 beneficiari inscrisi, dintre
care 4 au fost Evaludri psihologice initiale, precum si dosarele pentru cei 4 beneficiari nou-inscrisi
in aceasta perioada.

Au fost intocmite 90 rapoarte trimestriale de evaluare a situatiei celor 30 beneficiari inscrisi
in aceasta perioada in Centru.

A fost intocmit programul zilnic al copiilor, conform standardului 4 — Programul zilnic al
copiilor.

Conform standardului 8 — Sprijin pentru orientare scolari si profesionala si consiliere
psihologica, au avut loc 30 de sedinte de consiliere individuala pentru un numar de 8 beneficiari
si parintii acestora.

Conform standarului 9 — Consiliere si sprijin pentru parinti, au avut loc 20 de sedinte de
consiliere de familie cu parintii a 4 beneficiari.

Au avut loc 30 de sedinte de consiliere si dezvoltare personali in grup, la care au participat,
in medie, 10-12 copii.




Conform standardului 9 - Consiliere si sprijin pentru périnti, a fost intocmit un Plan anual
de educare a parintilor.

Conform standardului 6 — Activitati de abilitare si reabilitate, au avut loc 40 de sedinte
saptamanale de integrare senzoriala pentru toti beneficiarii.

Au fost completate 350 fise ale activititii de dezvoltare personald, 240 fise ale activittii
de consiliere individual si 80 fise ale activitdtii de consiliere psihologica pentru reprezentantii
legali ai beneficiarilor.

Au fost realizate 30 de Planuri personalizate de interventie logopedicd, pentru fiecare
beneficiar in parte. Au fost create 40 de teme saptamanale pentru acasi pentru 10 beneficiari, in
vederea indeplinirii obiectivelor propuse. Au fost completate 750 fise ale activititii logopedice.

Conform standardului 5 — Activitati educationale, au fost intocmite 30 de Planuri
personalizate de interventie in domeniul educational pentru fiecare beneficiar in parte.

Au fost completate 1.280 Fise saptimanale a activitatilor educationale, pentru fiecare
beneficiar in parte.

Conform standardului 6 — Activititi de abilitare si reabilitare, s-au realizat 2 planificari
anuale a activitailor de ergoterapie si artterapie pentru cele 2 grupe de beneficiari. Au fost
confectionate, impreuna cu pedagogii de recuperare, decoratiuni, martisoare, desene, planse de
colorat si felicitari pentru 1 Martie, 8 Martie, Paste, Halloween, Mos Nicolae si Criciun, utilizand
diverse materiale. Aceste activititi au avut loc de trei ori pe saptamana si la ele au participat, in
medie, 12-15 beneficiari.

Au fost realizate 3 actiuni de promovare a activitatilor Centrului, de 1 Martie, de Mos
Nicolae si de Craciun, cand copiii au impartit mdrtisoare, cizmulite si felicitari locuitorilor
orasului.

Conform standardului 7 — Activitati recreative si de socializare, s-au realizat 2
planificari anuale a activitatilor recreative si de socializare pentru cele 2 grupe de beneficiari. Au
fost completate 250 Fige ale activitatilor recreative.

In fiecare luna s-au sirbitorit zilele de nastere ale beneficiarilor nascuti in luna respectiva.
2.Starea de sinitate

SPITALUL DR. KARL DIEL a functionat in anul 2017 cu 125 de paturi, din care : 26 de
paturi sectia medicind interna ( din care 5 paturi neurologie, 5 paturi cardiologie, 10 paturi
recuperare, medicind fizica si balneologie), 10 paturi compartiment pediatrie, 24 paturi comp. boli
cronice, 10 paturi comp. obstretrici ginecologie ( din care 3 paturi nou nascuti) , 25 de paturi sectia
chirurgie generala (din care 11 paturi chirurgie, 6 paturi urologie, 5 paturi ortopedie-traumatologie
» 3 paturi ATI), 30 paturi sectia pneumologie ( din care 25 de paturi comp. TBC).

Toate sectiile medicale au corespondent de cabinet medical in ambulatoriul integrat si
suplimentar, in ambulatoriu mai functioneazi cabinet de oftalmologie , ORL, dermatovenerologie,
diabet zaharat, boli de nutritie si alte boli metabolice , boli infectioase, planificare familiala,
dispensar TBC. In cadrul spitalului mai functioneaza un laborator de analize medicale si
radiologie. Serviciile medicale de urgenta sunt asigurate prin 2 linii de garda (specialitati medicale
si specialitati chirurgicale) si o linie de chemari de la domiciliu pntru specialitatea pediatrie.

In cadrul spitalului lucreaza un numar de 199 de persoane, din care 28 de medici, toate
specialitagile medicale, cu exceptia oftalmologiei, fiind acoperite cu personal medical superior.
in anul 2017 , in cadrul spitalului au fost externati un numir de 3946 pacienti in forma de
spitalizare continua si 1078 cazuri in forma de spitalizare de zi.
In cadrul ambulatoriului integrat au fost acordate 17795 de consultatii ; la camera de gardi a
spitalului s-a prezentat un numar de 11.803 de pacienti .



Spitalul nu inregistreaza datorii si arierate la data de 31.12.2017

Colaborarea cu medicina de familie a fost una buna. Existd 8 medici de familie in localitatea
Jimbolia si 15 cabinete de medicin de familie in comunele invecinate.

Serviciile medicale de stomatologie sunt realizate prin cabinete medicale private. In Jimbolia
existd un numir de 6 astfel de cabinete.

Din sera spitalului s-au recoltat in anul 2017::2192 kg Ardei;3283 kg Castraveti;9306 kg Rosii;
Aceste produse au fost date in consum Spitalului Dr. Karl Diel, Gradinitei cu Program Prelungit,
Centrului de zi ”Nu ma uita”, Caminuluj pentru Persoane Virstnice, Asociatia Blythswood
Romania.

Sursele de finantare ale spitalului , in anul 2017 au fost:

*CASS TIMIS = 13.189 mii lei
eMinisterul Sanatatii pentru programe nationale si actiuni de sinatate = 353 mii lei
eBuget local = 548 mii lei; Venit propriu = 300 mii lei

Donatii, sponsoriziri= 53 mii lei

3.invﬁtﬁmﬁnt

Invitimantul prescolar
Cresterea si educarea copiilor este cea mai deplina si sensibila bucurie a viitorului
umanitatii. Copiii sunt unici i ritmul acumularilor, transformarilor si evolutiei lor este diferit.
Locul potrivit pentru educarea copilului este gradinita.
Obiectivul principal al educatiei prescolare este de a permite fiecarui copil si-si
urmeze drumul sdu propriu de crestere si dezvoltare a personalitatii in toate componentele
sale. Gradinita ofera tuturor copiilor de varsta prescolard conditii necesare pentru dezvoltarea
normala si deplind, precum si o pregitire corespunzitoare pentru scoald. Grija fata de copil in
institutia prescolara, inseamna asigurarea unor servicii de calitate in orice moment. De aceea,
conducerea unitatii impreuna cu intregul colectiv al Gradinitei cu Program Prelungit Jimbolia
s-a preocupat mereu de cresterea imaginii institutiei, crearea celor mai moderne
condifii de crestere si educatie.

in orasul Jimbolia functioneazi ca unitate cu personalitate juridica Gradinita cu Program
Prelungit Jimbolia, careia 1i sunt arondate ,ca structuri Gradinifa cu program normal 2 si 3.

Unitatea noastra isi desfiisoara activitatea in 4 cladiri si are inscrisi 269 de prescolari, in 14
grupe , dupa cum urmeazai:

-program prelungit -100 de pregcolari;-program normal- 169 de prescolari

Din aceste grupe 5 functioneaza in regim de program prelungit si 8 cu program normal, 11 in
limba de predare roman, 1 in limba de predare germand , 1 maghiara, fiind deservite de 19
cadre didactice calificate si in curs de calificare.

In activitatea lor cadrele didactice sunt sprijinite 2 cadre didactice auxiliare si 8 persoane
incadrate ca personal nedidactic.

Cu ocazia zilei de 8 Martie doamnele educatoare au oragnizat serbari si activita{i desfasurate
impreund cu mamele si au impartit flori si martisoare batranilor de la azilul de batrani din
Jimbolia.

In perioada 14.05.2018-18.05.2018 se va derula »~Scoala altfel”, in cadrul cireia vor fi
organizate o serie de activititi cum ar fi: Jjocuri,excursii,piese de teatru , vizite, etc.unde vor fi
antrenati toti copiii, cat si parintii acestora.

Actiunile desfasurate in unitate sunt coordonate si aprobate de catre Consiliul Profesoral care
cuprinde toate cadrele didactice ale unitatii si Consiliul de Administratie , iar calitatea
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invagamantului este certificati de cirte Comisiile de Evaluare si Asigurare a calititii din unitate,
din ultimele doua facand parte pe langi cadrele didactice si reprezentanti ai Primdriei si
comitetele de parinti.

Pe langa activitatea cuprinsa in Curriculum s-au desfasurat activitati extrascolare si de
voluntariat, constand in participarea intregului personal si al copiilor la diverse concursuri,
sesiuni de comunicari.

Intre unitatile de invifimant si comunitate s-au incheiat parteneriate pe proeicte educationale
ceea ce a dus la sprijinirea acestor unititi prin :sponsorizéri, donatii, implicare directa.

Gradinita a incheiat un parteneriat cu Societatea pentru périnti si copii Timisoara in vederea
colectarii a 2% din impozitul pe venitul globala al pesroanei fizice si juridice.

S-au incheiat parteneriate cu divesre entititi publice si private cum ar fi: Clubul copiilor, Muzeul
Stefan Jager”, Biblioteca oriseneasca ,Scoala cu clasele I-VII, Biserica ortodoxa, Politia
orasului, Teatrul de papusi Arad, Caminul pentru persoane varstnice, Caminul de zi ,,Nu ma
uita”, cdt si cu unitati scolare din tara.

In fiecare an , cu sprijinul Primariei am organizat excursii cu diferite teme si serbdri prilejuite
de diverse evenimente.

Pe langA sprijinul autorititilor locale , de mare ajutor a fost implicarea parintilor in toate
aspectele muncii noastre , acestia participand prin reprezentantii lor , la toate evenimentele
importante din unitate, ct si la luarea unor decizii importante pentru noi.

Invitimantul primar si gimnazial.
Aspecte generale privind managementul unititii de invatamant
1. Prioritafi strategice

Pentru anul scolar 2016-2017, am orientat intreaga activitate, demersul didactic si
educational pe urmitoarele prioritati strategice:

Cresterea calitatii activitatii cadrelor didactice:
imbunététirea constanta a  procesului instructiv-educativ;
Permanentizarea utilizarii TIC, ca instrument de invtare;
Eficientizarea lucrului in echipa in procesul de predare-invatare.

2. Finalitafi ale idealului educational

Formarea capacitatii de a reflecta asupra lumii, de a formula si de a rezolva probleme,
relationand cunostinte din diferite domenii:

Valorizarea experientei personale;

Dezvoltarea competentelor functionale esentiale pentru reusita sociala
(comunicare, gandire critici);

Formarea autonomiei morale si comportamentale;

Accentuarea dialogului factorilor implicati in educatia tinerilor: parinti-elevi-
profesori-comunitate, cerintd majora a interesului public.
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eIndicatori de performanti pentru activitatea manageriald (pentru asigurarea si
evaluarea calitatii): CURRICULUM; REZULTATE SCOLARE:INVATARE S1
PREDARE;SPRIJIN PENTRU DEZVOLTAREA PERSONALA A
ELEVILOR:MISIUNEA, VIZIUNEA SCOLII; RESURSE UMANE, MATERIAL —
FINANCIARE.; DEZVOLTAREA RESURSELOR;MANAGEMENT, LEADERSHIP
(asigurarea calitatii);PARTENERIATE.

*Documentele de proiectare manageriald anuala si semestriale au fost realizate in cadrul
general stabilit prin strategia de dezvoltare a invatamantului preuniversitar elaborati de
Inspectoratul $colar Judetean Timis si au fost intocmite pe baza urmatoarelor:

1) Documente de evaluare si diagnoza:

-Rapoartele de activitate ale catedrelor de specialitate si ale comisiilor si grupurilor
de lucru desemnate prin decizii interne in anul scolar 2016/2017;
-Documente de raportare financiar-contabili;

-Procese verbale ale activitatilor de control efectuate de institutii abilitate
2) Documente de proiectare:

-Proiectul de dezvoltare institutionali;

-Proiectul de buget de venituri i cheltuieli pentru 2017.
In scopul atingerii obiectivelor propuse prin planul managerial pentru anul scolar

2016/2017 au fost emise decizii interne pentru numirea:

*Coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, sefilor de
catedre i responsabililor de discipline;

e Activititile de monitorizare si control s-au realizat in principal prin urmatoarele forme:
Pentru activitatea didactici:
-Asistente la ore efectuate de director si director adjunct;

-Evaluarea documentelor de proiectare curriculard si monitorizarea modului de
respectare a acestora, inclusiv la nivelul notirii elevilor:

-Analiza periodica a documentelor catedrelor de specialitate si aplicarea corectiilor
necesare in activitatea acestora;

-Analiza periodica a rezultatelor obtinute de elevi la

clasd; Analiza rezultatelor obtinute de elevi la

concursuri scolare;

-Analiza periodica a aplicirii consecvente a prevederilor regulamentare privind
disciplina elevilor;
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Pentru activitatea de secretariat, financiari si administrativa:

-Controlul periodic al documentelor compartimentelor secretariat, administratie si
financiar contabil;

-Verificarea si, dupa caz, semnarea fiecirui document din circuitul financiar-contabi
-Verificarea periodica a modului de respectare a circuitului documentelor;

-Inventarierea anuala a patrimoniului institutiei.

*A fost promovat un climat de transparenta in care si fie asigurata implicarea
cadrelor didactice, reprezentantilor comunitdtii locale, elevilor si parintilor in actul
decizional. Masurile aplicate in acest sens au vizat in principal urmatoarele:

-Respectarea intocmai a prevederilor legale in vigoare privind rolul Consiliului
Profesoral i al Consiliului de Administratie in activitatea unitatii de invitimant;
-Asigurarea reprezentdrii in Consiliul de Administratie a cadrelor didactice desemnate
de Consiliul Profesoral, respectiv a reprezentantilor Consiliului Local, reprezentantului
Primarului orasului Jimbolia si a parintilor. Participarea la sedintele Consiliului de
Administratie a fost excelentd si extrem de productivi pentru toti cei desemnati. La
toate sedintele Consiliului de Administratie a participat reprezentantul sindicatului din
unitatea de Invatamant

-Susfinerea si promovarea activititii Consiliului Reprezentativ al Parintilor.
Curriculum

Activitatea de proiectare a procesului instructiv-educativ s-a realizat sub coordonarea
sefilor de catedre. Au fost analizate planurile de invatimant si programele scolare in
vigoare si s-a {inut cont de precizarile transmise cadrelor didactice cu ocazia consfatuirilor
pe discipline. Planificérile realizate de cadrele didactice au acoperit integral programele
scolare si au inclus activititile de evaluare. Au fost elaborate planificari distincte pentru
orele de pregitire suplimentara in vederea examenului de evaluare nationala si pentru
activitatile extracurriculare.

Din rapoartele sefilor de catedre, monitorizirile realizate pe parcursul semestrului I si
rezultatele obtinute de elevi la clasa rezulta ci proiectarea si realizarea procesului educativ
s-a situat la un nivel bun, fara probleme majore. Se considera ca este necesari o revizuire
periodicd mai atentd a planificarilor calendaristice — pentru a corespunde mai bine
nivelului efectiv de parcurgere a materiei la clase.

Oferta educationald a unititii de invitimant s-a realizat conform procedurii
interne elaborate in acest scop. Stabilirea ofertei educationale se realizeaza prin
consultarea si implicarea directd a elevilor si a parintilor, sub coordonarea Comisiei pentru
curriculum. Se poate aprecia c¢a CD$ raspunde intr-o foarte buna masurd solicitarilor
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elevilor si specificului unitatii de invatamant. Orele din cadrul CDS sunt alocate in
principal astfel:

Activitdti didactice destinate aprofundarii si extinderii prevederilor programelor
scolare pentru a sustine pregitirea elevilor conform nevoilor lor personale,
pentru performanta si pentru succes la examenul de evaluare nationala.
Procesul educativ se desfisoara la un nivel corespunzator, fiind utilizate atat
metode didactice traditionale, cat si metode moderne, interactive.

Procesul de invatamant se desfisoara intr-un schimb, in urmatoarele spatii:
41 sali de clasa, repartizate in cele 4 corpuri de cladire;

* laboratoare si cabinet (fizica, chimie, biologie, informatica, geografie, muzica,
matematica, limbi moderne);

eterenuri de sport;
esali de sport;

¢ CDI (biblioteca);
1 cabinet de asistenta psihopedagogica.

Referitor la evaluarea elevilor, principalele preocupari au vizat extinderea metodelor
si tehnicilor de evaluare si planificarea rationala a evaluirilor pe parcursul anului scolar.
in privinta metodelor si tehnicilor de evaluare sunt combinate metode/tehnici traditionale
(preponderent evaluari scr:se) cu metode/tehnici alternative (proiecte, lucrari
experimentale, portofolii). In ansamblu se poate aprecia ca existd o pondere echilibrati a
diferitelor metode si tehnici de evaluare la majoritatea disciplinelor, iar rezultatele
evaludrilor reflecta in mod obiectiv calitatea pregitirii elevilor.

Aceastd constatare se bazeaza pe analizele interne realizate la nivelul catedrelor privind

evaluarea si progresul elevilor. Preocuparea constantd a conducerii pentru planificarea
rationala a procesului de evaluare la clasa a dat rezultate acceptabile — constatdndu-se o
mai buni ritmicitate in evaluarea si notarea elevilor, precum si o dozare relativ buni a
efortului acestora pe parcursul intregului an scolar 2016-2017.

Existd in continuare unele probleme in ritmicitatea notarii in cazul disciplinelor cu 1
ora pe saptdmana.
Pregatirea suplimentari a elevilor a vizat in principal urmitoarele:
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e Pregitirea specificd pentru activitatea de performanta inaltd (concursuri scolare).
Activitatea a fost monitorizati de sefii de catedre si a condus la rezultate bune la
concursurile si olimpiadele scolare la nivel de scoald, local, judetean, regional si
chiar nivel national.

* Pregatire specifica pentru elevii cu dificultati de invatare.

® Pregitire specifica pentru examenele de evaluare nationala clasele a Il-a, a [V-a, a
Vl-a si pentru clasele a VIII-a;

Activititile educative si extrascolare au fost in principal organizate de catre diriginti
sub indrumarea coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare. Din evaluarea activitilor realizate pe parcursul semestrului I se considers
cd este necesar in continuare un nivel de implicare mai ridicat din partea parintilor si
accentuarea mai pronuntatd a activititilor cu un caracter educativ-moral pentru a
imbunitati calitatea comportamentului elevilor in scoald i in afara acesteia. Categoriile
de activitafi realizate pe parcursul anului scolar au fost:

Activitati educative tematice realizate in cadrul orelor de consiliere si orientare
(dirigentie);
Activitdti de orientare scolari si profesionala realizate in cadrul orelor de
consiliere si orientare (dirigentie);
Activitati dedicate sarbatorilor religioase (Sf. Nicolae, Criciun, Pasti);
Activitati dedicate zilelor cu insemniitate istorica si culturala

Resurse umane

. incadrarea personalului didactic s-a realizat sub coordonarea directiunii si a
sefilor de catedre. Intregul proces s-a bazat pe planurile de invatamant in vigoare
si pe oferta de CDS$-uri aprobati in anul scolar anterior.

- Catedrele si comisiile infiintate la inceputul anului scolar prin decizii interne au
functionat conform planificarilor proprii si au contribuit in mod direct la
realizarea planului managerial semestrial.

Directiunea a prezentat in detaliu fiecarui sef de catedrd/responsabil de comisie
atributiile specifice, categoriile de activitati si modul de documentare a acestora.
Rapoartele de activitate i monitorizarea realizata pe parcursul anului scolar evidentiaza
realizarea integral a activititilor planificate, la termen si conform atributiilor stabilite.
Rezultatele obtinute, documentate corespunzitor in dosarele catedrelor, indica eficienta si
responsabilitate din
partea membrilor catedrelor/comisiilor. Analiza efectuati la inceputul anului scolar curent
a scos in eviden{a necesitatea cresterii frecventei si imbunatatirii calitatii asistentei si
interasistentei la ore.

*Preocuparea pentru formare continud si dezvoltare profesionala a determinat
participarea in numdr suficient de mare a cadrelor didactice de la Scoala Gimnaziala
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Jimbolia, la activitatile metodice si cursurile de formare continui organizate de CCD-
Timis si alte institutii formatoare acreditate.

ePlanul de scolarizare a fost realizat in intregime pentru anul scolar 2016/2017. in
anul scolar 2016/2017 , Scoala Gimnaziala Jimbolia, functioneaza cu:

RESURSE UMANE

ANUL SCOLAR 2016-2017

NIVEL PRIMAR 493 ELEVI NIVEL GIMNAZIAL 415 ELEVI
CLS NR. CLS NR. ELEVI CLS NR. CLS NR. ELEVI
P 4 100 \% B’ 118
| 4 105 VI 4 105
11 ! 88 VII 4 92
11 5 113 VIII 5 90
v 3 63 V-VII 1 ]
MAGH
I-IV MAGH 1 11 VI-VIII 1 5
MAGH
[-IV ADS 1 13

In privinta disciplinei la nivelul elevilor, problema cea mai mare constatati a fost
cea a numarului relativ mare de absente . Pentru descurajarea absenteismului au fost
initiate o serie de masuri concrete, vizand in esentd o crestere a consecventei aplicarii

prevederilor regulamentare.

S-a remarcat o crestere a absenteismului mai ales in randul elevilor care au parinti

plecatiin  strdinatate la munca §i un numar mare de medii scizute la purtare.

Pe parcursul anului scolar 2016— 2017 au fost sanctionati mai multi elevi cu

mustrare scrisd, avertismente, sciderea mediei la purtare si eliminare pe un numir de 3

zile, pentru diverse acte de indisciplind si numar mare de absente.

Elevii au fost sanctionati cu scaderea notei la purtare dupa cum urmeaz:
Note/calificative la purtare S/sub 7: 5 (gimnaziu)
Note la purtare B/intre 7— 9.99: 3 (primar) + 44 (gimnaziu)

Total elevi cu nota scazuta la purtare: 52 elevi

Actiunea concertatd asupra influentei acestor factori afla{i sub controlul unitatii de
invaldmant, constituie prioritati pe termen mediu si lung. Actiunile intreprinse in acest
sens ar trebui s vizeze in mod special centrarea actului educational pe elev si pe interesele
acestuia, imbunitatirea ofertei de activita{i extragcolare si extracurriculare si consecventa

si seriozitate in aplicarea regulamentelor scolare.
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Miscarea elevilor:

NIVEL PRIMAR 493 ELEVI NIVEL GIMNAZIAL 415 ELEVI

P I 1 111 IV \% VI VII VIII
Elevi 10 5 7 1 5 3 7 4 2
plecati
Elevi veniti | 2 2 2 4 2 - 2 1 2
Elevi 1 4 - - - 2 5 3 1
abandon
Elevi 91 100 91 120 70 117 97 87 92
ramasi

Pregitirea generali a elevilor scolii noastre se situeazi la nivelul performantelor
medii, bune si foarte bune in raport cu standardele curriculare actuale (asimilate
competentelor generale si specifice previzute de programele scolare in vigoare).
Considerénd notele obtinute de elevi ca un prim indicator al rezultatelor invatarii, se

constatd existenta unei ponderi importante a elevilor cu medii generale in intervalul 7 -

8,99

Situatia la invatatura la sfarsitul anului 2016-2017:

NIVEL PRIMAR 472 ELEVI RAMASI NIVEL GIMNAZIAL 393 ELEVI RAMASI
Promoval Repetenti | Procent Abando | Promovati | Repetenti Procent Abandon
promovabilit | n promovabilita
ate te
442 30 92.67% 5 350 43 86.64% 11
TOTAL 865 ELEVI RAMASI
Promovati Repetenti Procent Abandon
promovabilitate
792 73 89.90% 16
Premii obtinute pentru rezultatele la invatatura si purtare de citre elevii scolii:
PREMIUL I PREMIUL II PREMIUL 111 MENTIUNE
21(din care 6 medii de 17 16 53
10)
TOTAL: 107 PREMII SI MENTIUNI (MEDII PESTE 9.00

Premii obtinute la concursurile si olimpiadele scolare in anul scolar 2016-2017 la ciclul

gimnazial:
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LIMBA ROMANA-OLIMPIADA
-ETAPA ZONALA:

*BRASOVEANU RALUCA - CLS V-A (PROF. BUTCOVAN D.) -MENTIUNE

*CAPOTA MARIA - CLS VII A (PROF. RUSU ANAMARIA) -MENTIUNE
*VALCEA COSMIN - CLS VII A (PROF. RUSU ANAMARIA) -MENTIUNE
*ULAREANU IULIA - CLS VIII-A (PROF. BUTCOVAN D.) -MENTIUNE

BIOLOGIE-OLIMPIADA

-ETAPA JUDETEANA:
*CIUCIOIU NICOLAE SORIN — CLS VII-A (PROF. BUCUR GABRIELA) —
PREMIUL I11

GEOGRAFIE-OLIMPIADA
-ETAPA JUDETEANA.:
*GAL ANDREEA - CLS VIII-D (PROF. RUSU RAZVAN) -MENTIUNE

GEOGRAFIE-CONCURS TERRA
-ETAPA JUDETEANA
sFERESCU SEBASTIAN — CLS. A V-A (PROF. RUSU RAZVAN)-PREMIUL II

¢CIUCIOIU NICOLAE SORIN - CLS. VII-A (PROF. RUSU RAZVAN) —
MENTIUNE

-ETAPA NATIONALA
*FERESCU SEBASTIAN — CLS. A V-A (PROF. RUSU RAZVAN) —- MENTIUNE

Personal didactic — nr. cadre didactice — 53, din care, calificate 49.

Resurse financiare si materiale

Proiectarea, aprobarea, repartitia si executia efectivd a bugetului de venituri si
cheltuieli s-a realizat conform prevederilor legale in vigoare. Nu au existat probleme in
proiectarea si executia bugetard, fiind asigurate cu prioritate cheltuielile de personal,
respectiv cele pentru utilitati. Nu au existat blocaje financiare si/sau depdasiri ale
prevederilor bugetare.
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Intreaga activitate financiar-contabila a fost realizati sub indrumarea si controlul
directiunii, a Consiliului de Administrafie si a serviciilor de specialitate din cadrul
aparatului administrativ al Primariei orasului Jimbolia

Dezvoltare si relatii comunitare

*Relatia cu périntii la nivel de clasa si de unitate de invdtamant a fost asigurata prin
structurile reprezentative ale parintilor, prin activitatea curenta a dirigintilor si prin
activitatile dedicate organizate de consilierul scolar. Au fost organizate sedinte cu parintii
la nivel de clasa si de unitate, consultatii pe probleme specifice (evaluiri/examene
nationale, concursuri, admiteri), precum si cursuri speciale, ,,lectorate” pentru parinti pe
teme de interes si de actualitate (violenta in scoala si in familie, orientarea scolara si
profesionala, etc.). Reprezentantul parintilor in Consiliul de Administratie a fost prezent
la toate intélnirile si s-a implicat efectiv in rezolvarea problemelor scolii. De asemenea, s-
a consolidat parteneriatul cu ONG “Blysthswood” din localitate, prin mai multe actiuni si
intdlniri comune care au avut ca tematici prevenirea abandonului scolar si relatia scoala-
familie-comunitate.

invétémz’intul profesional si liceal
SITUATIA LICEULUI TEHNOLOGIC JIMBOLIA ANUL 2017

eResurse umane
Elevi: 719;Cadre didactice: 48 ;Cadre didactic auxiliare: 6:Cadre nedidactice: 18
eCalificari scolarizate:
MATEMATICA INFORMATICA:FILOLOGIE;TEHNICIAN IN INSTALATII
ELECTRICE;TEHNICIAN PROIECTANT CAD;TEHNICIAN DESENATOR PENTRU
CONSTRUCTII SI INSTALATII; TEHNICIAN IN AUTOMATIZARLTEHNICIAN DESIGNER
VESTIMENTAR;TEHNICIAN MECANIC PENTRU INTRETINERE SI
REPARATII;TEHNICIAN ELECTROTEHNIST;SUDOR B SCOALA
PROFESIONALA;CONFECTIONER PRODUSE TEXTILE — SCOALA PROFESIONALA:ZIDAR,
PIETRAR, TENCUITOR - SCOALA PROFESIONALA:COMERCIANT — VANZATOR -
SCOALA PROFESIONALA.
eRezultate obtinute:
1. In domeniul administrativ:

ePunerea in folosintd a laboratorului de electrotehnica din Corpul C al unitatii:

eReabilitarea laboratoarelor de Electronica si Comert-Turism din corpul C al unitatii
(aproximativ 25.000 euro);

einchirierea unor spatii temporar disponibile din corpul C (str. Tudor Vladimirescu) cu
scopul obtinerii de fonduri extrabugetare;

eReabilitarea instalatiei de alimentare cu apa din corpul B (str. Republicii);

eAchizitionarea a 50 unitati tip laptop pentru reabilitarea tehnici a doui laboratoare de
Informatica;

eAsigurarea transportului scolar si local pentru elevii din invitimantul obligatoriu;

eAsigurarea materialelor necesare functiondrii tuturor cabinetelor, atelierelor si
laboratoarelor unititii;
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2. Cadrele didactice
o2 cadre didactice metodiste ISJ Timis (Mihut Cornelia, Alexa Ana Maria);
4 cadre didactice responsabili de cercuri pedagogice zonale (Mihut Cornelia, Petrut Steliana,
Petrut Adrian, Alexa Ana Maria);
*2 cadre didactice membre in consiliul consultativ al disciplinei la nivel ISJ Timis (Mihut Cornelia,
Petrut Adrian);
e1 cadru didactic presedinte in Centre de Bacalaureat 2017 (Petrut Adrian);
ecadre didactice membre in comisiile de certificare profesionala;
ecadre didactice evaluatori in comisiile Examenului National de Bacalaureat (Pop Elena, Nitoi
Sanda, Dudas Mihai)
*Organizarea Cros Memorialul Georgeta Gazibara;
*Organizarea concursului zonal de volei si handbal;
eParticiparea la concursul ,,Olimpiada Kaufland™ si sustinerea in scoala de activitati extrascolare
sub coordonarea prof. Ardelean Diana;
Prof. Ing. Lengyel Bianca (rezultate)
Participare cu lucrare la Concursul National de Comuniciri Stiintifice "Edmond Nicolau”, Briila,
ISSN 2559-7248
Participare cu lucrare la Festivalul Scolar National “"INOVAFEST”, Bucuresti, ISBN 978-973-
1846-98-9
eParticipare cu lucrare la concursul Interjudetean "Metamorfoze”, Satu Mare
eParticipare cu lucrare la Concursul “"Magia Zoom”, Neamt
eParticipare cu lucrare la Masa Rotundi la nivel national *Sanitatea si securitatea la locul de
munca”, Craiova, ISSN 2501-3297
eParticipare cu lucrare la Simpozionul Transfrontalier “Scoala si familia-Vectori ai integrarii
copilului”, Arad, ISBN 978-606-11-5791-4
eParticipare cu lucrare la Simpozionul National “Importanta Activitatilor extrascolare in
invatdmantul preuniversitar”
eParticipare la conferinta "Teatrul in educatie”
eParticipare cu lucrare la Simpozionul National ,,Noile Educatii Raspunsuri la imperativele lumii
comtemporane”, Craiova, ISSN 2392-9359
eParticiparea la organizarea Concursului National de Interpretare de cantece populare maghiare
*Oszirozsa”, Dumbrivita, Timis
sParticiparea cu lucrare la Conferinta Nationald “Diversitatea noastri creative-Educatia
Incluziva™;

e Prof. Pop Elena:
eLocul IIT Simpozionul International “Fereastra citre stele” cu lucrarea “Influenta mediului
familial asupra comportamentului adolescentului:
*Coordonare de revista scolard “Esential in educatie” — prof. Pop Elena, Prof. Ardelean Diana;
*Articol “Oportunitatile liceanului jimbolian™ in revista scolara “Esential in educatie”, 2017;
eSimpozion euroregional “Sanatate prin educatie” cu lucrarea “Sanitate si teatru”;
eSimpozion regional ”Sanatos si responsabil pe planeta noastra” cu lucrarea *Omul si natura™;
3. Elevii:
e Aproximativ 50% procentul de promovabilitate la Examenul National de Bacalaureat;
eAproximativ 99% procentul de promovabilitate la examenele de certificare a competentelor
profesionale;
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*91.28 % procentul de promovabilitate la sfartit de an scolar;
Concursuri si premii:
Premiul II — eleva Boros Adelina la Concursul Judesean Arta si textile”, Vaslui
Premiul III — eleva Danko Diana la Concursul Judetean “Arta si textile”, Vaslui
Premiul 11 - eleva Cartog Anca la Concursul Judetean Arta si textile™, Vaslui
Premiul I - eleva Boros Adelina la Concursul Regional *in asteptarea lui Mos Nicolae”
Premiul II - eleva Andreescu Aurelia la Concursul regional * in asteptarea lui Mos Nicolae”
Premiul I — Cartog Anca la Concursul Interjudetean "Magia Craciunului”
Premiul II — Danko Diana la Concursul Interjudetean "Magia Craciunului”
Premiul 111 — Andreescu Aurelia la Concursul Regional ECOART, lasi
Premiul II — Danko Diana la Concursul Interdisciplinar de creafie vestimentara si artd textila »
Micutele creatoare de moda”
Premiul I - Danko Diana la Olimpiada Judeteana din aria curricular Tehnologii, Industrie Textila
si pielarie, Timisoara
Locul VII - Danko Diana la Olimpiada Nationala Industrie textila si Pielarie, Braila
Mentiune — Boros Adelina la Concursul National * Scoala-micul meu univers”
Diploma de participare — Versan Andreea la Concursul de creatie Vestimentari “New Desi gn”
Locul IT — Campionatul Zonal De Volei;
Locul I — Campionatul Zonal de Handbal;
Locul I Etapa Zonala Sah si Tenis de Masa — Titar Josua;
Locul IV judetean Tenis de Masa — Titar Josua;
Locul II judetean Handbal Fete;
Locul III judetean Sah — Rohlicek Anca;
Mentiune nivel judetean — Ignea Raul, Cretu Catalin;
*Concursul organizat la Craiova sub titlul "Protejati natura” pe grupe de cate 4 elevi in colaborare
cu dna prof. Pop Elena — diploma de participare + premiul special
eConcursul organizat on-line de "Leii Francezi” cu tema * La Dirigentie” — au participat cu lucrdri
elevii claselor a XII-a: Almdsan Arnold, Dumea Abigail si Dobre Miriam
eParticipare la sedintele Asociatiei Istoricilor Banateni prin sustinerea unor comuniciri cu temele:
Uniunea Europeani , Revolutia din Decembrie 1989 si Lugojul anului 1950.

* Premiul special la Concursul National “Proteger La Nature” cu echipajul Rif
Gina, Hanciu Andreea, Branzas Raluca si Lemnaru Marian, coordonatori Rubanet
Marieta si Pop Elena;
Locul III a simpozionul international “Fereastrd citre stele” — Rohlicek Anca:
Locul IIT Olimpiada de Biologie, faza zonali — Dobre Miriam;
Locul III Concursul cu mesaj antidrog — echipa de teatru a scolii;
Premiul I "Electronova — Concurs de montaje electronice”, Szucs Daniel:
Premiul I1I "Electronova — Concurs de montaje electronice™, Rif Gina Maria:
*Rezultate CSS Jimbolia- lupte libere
*EFECTIVE ELEVI:
Grupa lupte libere: incepatori — 15 elevi;avansati — 10 elevi:
Sportivi legitimati — 20 elevi;Sportivi promovati seniori ACS VOINTA Jimbolia — 2 elevi;Sportivi
componenti lot national junior — | elev;
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*ACTIVITATE:Atragere fonduri extrabugetare;Organizarea Campionatului National
Individual Juniori ITI si I'V;

*REZULTATE:

*CAMPIONAT NATIONAL SENIORI :LOC 3 CATARGIU ESMERALDA — CAT 67
KG:LOC 5 10ZSA TIMEA — CAT 58 KG

*CAMPIONATUL BALCANIC JUNIORI :LOC 3 I0ZSA TIMEA — CAT 55 KG
*CAMPIONATUL NATIONAL JUNIORI I:LOC 2 I0ZSA TIMEA — CAT 59 KG;LOC 3
BOSTAN ALEXANDRU CAT 120 KG:LOC 5 CATARGIU ESMERALDA — CAT 72
KG:;LOC 5 DOBRE RAHELA — CAT 51 KG

*CAMPIONATUL NATIONAL U23: LOC 2 DOBRE TABITA — CAT 48 KG:LOC 2 I0ZSA
TIMEA - CAT 60 K

*CAMPIONATUL NATIONAL CADETI:LOC 2 DOBRE RAHELA — CAT 49 KG;LOC 3
GODESCU BIANCA - CAT 56 KG

*CAMPIONATUL NATIONAL JUNIORI I1I: LOC 2 GODESCU BIANCA — CAT 56
KG;LOC 2 BOSTAN VALENTIN - CAT 85 KG;LOC 3 CATARGIU ALEXANDRA — CAT
65 KG

*CAMPIONATUL NATIONAL JUNIORI IV:LOC 1 FACICA JARCO — CAT 29 KG:LOC 1
FACICA JANKO - CAT 29 KG;LOC 3 GAIN ROBERT — CAT 50 KG:LOC 3 CSS
JIMBOLIA — CAT JUNIORI IV

*CAMPIONATULNATIONAL LUPTE PE PLAJA JUNIORI:LOC 3 I0ZSA TIMEA — CAT
+60 KG;LOC 4 DOBRE RAHELA — CAT -50 KG

*CAMPIONATUL NATIONAL LUPTE PE PLAJA CADETI:LOC 3 CATARGIU
ALEXANDRA - CAT +50 KG;LOC 4 TALPOS DOREL — CAT -40 KG

*CAMPIONATUL NATIONAL AL CSS LPS:LOC 2 GODESCU BIANCA — CAT 56
KG:LOC 5 MIHET BOGDAN — CAT 55 KG

*CUPA ROMANIEI JUNIORI:LOC 1 I0ZSA TIMEA - CAT 63KG

*CUPA ROMANIEI CADETI: LOC 3 DOBRE RAHELA — CAT 49 KG

4. Cultura si sport
In perioada 2 ianuarie — 31 decembrie 201 7, la Casa de Cultura din Jimbolia au avut loc
urmatoarele activitati desfasurate conform Agendei culturale a orasului:

Mihai Eminescu — poet national si universal: depunere de flori la statuia poetului si moment
artistic, Ziua Culturii Nationale, Tabara internationald de creatie artistici “Stefan Jager”,
.Jimbolia danseaza™ — Ziua Internationali a Dansului, Cupa Europei — Zilele sportului pentru toti,
Raliul Jimbolia - ed. a XV-a, Tabara de creatie artistica: “JimboArt 2017 — editia a I1-a, Pe urmele
culturii strdmosilor — excursii la Viena, Austria, Concurs de pescuit pe Baltile Albastre — juniori si
seniori, 1 lunie- Ziua internationald a copilului, “Parcul cu povesti"~ amenajarea tematica a
parcului din centrul orasului pentru 1 Iunie, Jimbocicleta, Juvenis Jimborock — editia a VII-a, Zilele
Jimboliene - ed. a XX-a, Lansarea cartilor scrise de Dragomir Ciobanu, Competitii sportive
organizate in cadrul Zilelor Jimboliene: campionate de minifotbal, tenis de cdmp, tenis de masa,
handbal feminin si masculin, manifestari prilejuite de Ziua Imnului National al Roméniei, ,,Stefan
Jager — "Breasla” — Tabara de creatie cu artisti plastici, workshop de ceramica, Traditie si
modernitate: —Kirchweich la Jimbolia; Ruga Jimboliana - ed. a XII-a, spectacol folcloric; Jimbo-
Blues - ed. a XV-a, Turneul prieteniei — ed. a VIl-a — turneu feminin de handbal, Memorialul
Georgeta (Ottrok) Gazibara — ed. a XX-a — cross pe diferite categorii de varsta, I.L.Caragiale —
165 de ani de la nastere — moment artistic, expozitie, Cupa Clubului (Campionat de sah), Serbarile
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Toamnei — editia a V—a, Sarbatoarea de Ignat - ed. a XVII-a — traditii si obiceiuri, 1 Decembrie,
Festivg]u] International ,,0, brad frumos!” - ed. a XXII-a.

In 2017 Corul "Floris™ si-a continuat activitatea sub indrumarea dirijorului losif Todea si a
sustinut un recital la festivalul ” "CEST IS D'BEST" in Zagreb, Croatia.

Activitafi cultural-sportive organizate suplimentar fati de Agenda culturala a orasului
Jimbolia:

Participarea la intdlniri de concepere si elaborare de proiecte pe teme culturale, atat la
Jimbolia, cét si in Serbia (Kikinda, Srpska Crnja, Serbia) si Ungaria (Mérahalom, Csanadpalota),
stabilirea de legaturi culturale intre Jimbolia si localitatile mai sus mentionate. In anul 2017,
Jimbolia a depus spre finantare un proiect cultural pe Programul Interreg V-A Romania — Ungaria.
Jimbolia are calitatea de lider, iar Carpinis - Romania si Csanadpalota — Ungaria, sunt parteneri.

In ceea ce priveste Festivalul-Concurs ,,Lada cu zestre” 2017, sectiunile premiate au fost:
Corul "FLORIS” — dirijor domnul maestru losif Todea — a obtinut locul I la sectiunea muzicali:
coruri-adulti; Formatia de dansuri mixte “Délibab” — instructor Gombos Andris — a primit
mentiune la sectiunea coregrafie: formatie mixta de dansuri — etnia maghiara, 8 — 14 ani; Formatia
de dansuri mixte "Mini Hatzfelder Pipatsche”- instructor profesor Miiller Johann — a obtinut locul
Il la sectiunea coregrafie: formatie mixtd de dansuri — etnia germani, 8 — 14 ani; Formatia de
dansuri mixte “Hatzfelder Pipatsche™ — instructor profesor Miiller Johann — se mandreste cu locul
I la sectiunea coregrafie: formatie mixta de dansuri — etnia germana, peste 14 ani; Doamna Lenuta
Crisan a luat premiul III la sectiunea gastronomie: cel mai competitiv produs — individual — etnii.

Casa de Culturd a gazduit urmatoarele evenimente: spectacolul "Magia Copilariei” prezentat
de magicianul si iluzionistul Lorenzo Cristian, Retro Disco Jimbolia 80’s, expozitii de grafica si
fotografie. De asemenea, in incinta Casei de Culturi fac siptimanal repetitii: formatiile de dansuri
populare, solistii de muzicd populara si usoara si trupa de percutionisti. Formatiile de dansuri
populare svabesti:"Mini Hatzfelder Pipatsche™ - copii si “Hatzfelder Pipatsche” isi desfasoara
activitatea sub indrumarea profesorului Miiller Ioan. In anul 201 7, formatia de copii a participat si
la ”Zilele Culturii Germane din Banat” din Timisoara, la Zilele Jimboliene si la Ruga Bisericii Sf.
Mihail din Futok, Jimbolia. Formatia de adulti a participat la urmatoarele evenimente: Kirchweih
in Varias, Jimbolia, Tudor Vladimirescu — Arad, la Festivalul Etniilor la Muzeul Satului din
Timsoara, la Balul Strugurilor din Biled, la Balul Ecaterina din Varias, la Festivalul International
“Dances and Sea” din Grecia, la tabdra de dansuri populare organizat la Pécs, Ungaria, la Festivalul
Inimilor din Timisoara si la un bal svdbesc in Reutlingen, Germania.

Biblioteca Oraseneasca Jimbolia a organizat urmitoarele evenimente: .,Biblioteca, spatiu
pentru toate varstele”,”Povestile copilériei” si “Trecutul nostru”.

De asemenea, s-a implicat in pregatirea participantilor la ,,Lada cu zestre” si la “O, Brad
Frumos!”.

Muzeul “Stefan Jager” a gazduit activitati de promovare atét a artistilor din Jimbolia, cét si
a celor din regiune. Muzeul a primit vizita elevilor de la liceele *Nikolaus Lenau” si “Grigore
Moisil” din Timisoara si elevi de la scolile din Jimbolia. A gizduit expozitia internationald s
itinerantd organizata de Forumul German din Banatul de Munte “Kinder Malen Ihre Heimat™. in
cadrul emisiunii “Turist acasa” de la postul de televiziune DIGI 24 a fost prezentat muzeul si
pictorul Stefan Jager”. Evenimentul “Jimbolia de ieri si de azi” a fost organizat impreund cu
Biblioteca Oraseneascd Jimbolia.

In afara agendei culturale, echipele au participat la urmatoarele activitati sportive: Turneu
international “Memorialul Alecsa Dukanov” in Kikinda, Serbia. De asemenea, echipele de
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handbal fete junioare 3 si 4 au participat la un turneu amical international la Moérahalom,
Ungaria.

[Il. STAREA ADMINISTRATIVA

1. BUGET,IMPOZITE SI TAXE LOCALE

Buget, Contabilitate

In anul 2016 s-au realizat, la bugetul local, ncasiri in sumi totali de 29.922.437 lei,
in proportie de 92,59 % fati de drepturile constatate.

Sumele alocate din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor
locale au fost in valoare de 2.253.253 lei, cu 386.487 lei mai putin ca in anul 2016.

Sumele defalcate din TVA alocate pentru finantarea cheltuielilor de personal pentru
invatdmantul preuniversitar de stat, au fost in valoare de 6.852.058 lei, cu 1.039.137 lei mai mari
decat in anul 2016, iar pentru finantarea bunurilor si serviciilor din invatdmant s-a alocat suma de
736.000 lei, cu 29.000 le mai mari ca in anul 2016. De asemenea, s-a alocat si suma de 494.591
lei pentru finantarea cheltuielilor rezultate din hotirari Judecdtoresti pentru plata salariilor in
unitdtile de invatimant preuniversitar de stat, mai mari cu 321.091 lei fata de anul 2016.

Sumele alocate pentru finantarea cheltuielilor pentru asistenta sociala, au fost in valoare de
1.426.582 lei, mai mari cu 326.172 lei fata de anul 2016.

De asemenea, s-au alocat sume defalcate din TVA pentru finantarea serviciilor publice
comunitare de evidenta a persoanelor, in valoare de 56.000 lei, cu 11.000 lei mai mici ca in anul
2016, acoperind in proportie de 21% necesarul pentru functionarea acestui serviciu.

Inanul 2017 s-a alocat, tot din sume defalcate din TVA, suma de 3.300 lei pentru acordarea
de tichete sociale pentru gradinitd, 24.818 lei pentru copii cu nevoi speciale, 10.000 lei ajutor
pentru incalzirea locuintei si 166.000 lei pentru finantarea ciminelor pentru persoane varstnice.

In anul 201 7, s-au alocat sume defalcate din TVA pentru echilibrarea bugetelor locale, in
valoare de 520.000 lei, cu 290.570 lei mai putin ca in anul 2016.

in anul 2017, s-au acordat subventii pentru finantarea ajutorului pentru incilzirea
locuintei cu lemne si carbuni, in suma de 1.856 lei, cu 1.601 lei mai putin ca in anul 2016.

Sumele incasate din donatii si sponsoriziri se ridica la valoarea de 107.290 lei, fiind
utilizate pentru finantarea activitatilor culturale derulate pe parcursul anului 2017.

Pe parcursul anului 2017, in urma deruldrii proiectelor cu finantare nerambursabila, s-a
primit suma de 1.574.837 lei de la Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice.
Aceasta suma a fost destinatd pentru finantarea proiectelor de investitii.

De asemenea, s-a primit suma de 800.000 lei, din bugetul Consiliului Judetean Timis,
pentru finantarea Caminului pentru persoane varstnice Jimbolia.

Din bugetul de stat s-a alocat suma de 21.262 lei pentru finantarea cheltuielilor de personal
pentru asistentul medical din cadrul Serviciului de asistenta sociala.

La partea de cheltuieli, platile efectuate din bugetul local au fost in suma de 27.883.449 lei.
ramanand un excedent de 2.038.988 lei, la sfarsitul anului 2017, care a fost repartizat pentru
finantatrea cheltuielilor din sectiunea de dezvoltare, respectiv investitii si proiecte cu finantare
europeanda. Procentul de realizare fiind de 78,03% fa{d de prevederile bugetare aprobate.
Cheltuielile de personal din anul 2017 au fost cu 2.691.086 lei mai mari decét cele din anul 2016.
Plagile pentru bunuri si servicii au crescut cu 550.432 lei fata de anul 2016.

Cheltuielile de capital au crescut cu 181.799 lei fata de anul 2016.

Structurate pe titluri de cheltuieli, platile s-au efectuat dupa cum urmeazi:

- cheltuieli de personal 11.652.269 lei
- bunuri si servicii 8.598.625 lei
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- dobanzi aferente datoriei publice interne 76.511 lei

- transferuri curente intre unitti 1.826.000 lei
- transferuri pentru finantarea investitiilor la

spitale 38.287 lei
- ajutoare sociale in numerar 758.928 lei
- proiecte cu finantare din FEN 84.225 lei
- burse 43.816 lei
- asociatii si fundatii 157.542 lei
- sustinerea cultelor 215.000 lei
- cheltuieli de capital 3.266.980 lei
- rambursari de credite interne 1.197.588 lei
- plati efectuate in anii precedenti si recuperate in

anul curent - 32.322 lei

Detalierea functionala privind platile efectuate in anul 2017, din bugetul local, este
urmatoarea:

- Autoritati executive 3.472.260 lei
- Serviciul public de evidenta a persoanelor 268.773 lei
- Serviciul public de pompieri 729.828 lei
- Dobénzi 76.511 lei
- Inviatamant prescolar 1.346.526 lei
- Invatamant primar 1.410.793 lei
- Invatamant secundar inferior 2.459.450 lei
- Invatamant secundar superior 4.120.161 lei
- Tichete sociale pentru gradinite 3.600 lei
- Spital 548.287 lei
- Biblioteci publice 93.047 lei
- Muzee 236.175 lei
- Casa de cultura 976.182 lei
- Sport 472.923 lei
- Intretinere gradini publice, parcuri, zone verzi 2.040.006 lei
- Sustinerea cultelor 215.000 lei
- Camin pentru persoane varstnice 1.266.000 lei
- Asistenta sociala in caz de boli si invalidititi 1.426.582 lei
- Ajutoare sociale 11.722 lei
- Centrul de zi “Nu ma uita” 417.525 lei
- Locuinte 94.998 lei
- Alimentare cu apa 1.197.588 lei
- [luminat public 485.191 lei
- Alte servicii in domeniul locuintelor, serviciilor

si dezvoltarii comunale 2.129.700 lei
- Salubritate si gestiunea deseurilor 649.384 lei
- Agricultura (Sera) 12.608 lei
- Strazi 1.584.261 lei
- Transport scolar 138.368 lei

In ceea ce priveste finantarea institutiilor publice din venituri proprii, incasarile realizate
in anul 2017 sunt in suma de 16.728.347 lei, fiind formate din taxe si alte venituri din invatimant
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— 110.293 lei, venituri din sinatate — 9.795.732 lei, contributia de intretinere a persoanelor asistate
— 729.746 lei, fincasari din taxe de piatd si venituri din taxe stabilite la cimitir — 130.635 lei.
donatii si sponsorizari — 64.207 lei, alte venituri — 70.082 lei, subventii pentru institutii publice —
1.316.000 lei, subventii din bugetele locale pentru finantarea cheltuielilor curente si de capital din
domeniul sanatatii — 548.287 lei, subventii din bugetul Fondului national unic de asigurari sociale
de sdndtate pentru acoperirea cresterilor salariale — 3.963.365 lei.

La partea de cheltuieli, fondurile au fost utilizate pentru finantarea invatamantului
prescolar si liceal — 167.295 lei, sanatate — 14.071.578 lei, asistenta acordata persoanelor in varsta
— 1.895.998 lei, activitatea “Piata” — 56.604 lei si pentru activitatea “Cimitir” — 89.690 lei.

La finele anului 2017 a rezultat un excedent de 447.515 lei, care se va utiliza, cu aceeasi
destinatie, in anul 2018.

Fata de cele prezentate, activitatea serviciului buget, contabilitate, patrimoniu, resurse
umane presupune si intocmirea situatiilor financiare trimestriale si anuale, elaborarea bugetelor si
executia acestora, evidenta contabild, inventarierea anuala a patrimoniului, raportéri statistice si
declaratii fiscale.

Salarii-Resurse Umane

In cadrul Salarii-Resurse Umane activitatea pe parcursul anului 2017 a constat in:
eintocmirea Statelor de functii, a Organigramei si altor lucriri legate de structura serviciilor sau
compartimentelor, ori de céte ori au intervenit modificari sau completiri, precum si comunicarea
lor cétre Consiliul Judetean Timis si Agentia Nationald a Functionarilor Publici.

*S-au gestionat rapoartele de evaluare profesionala anuali a salariatilor,

*Au fost gestionate declaratiile de avere si declaratiile de interese a functionarilor publici,
a consilierilor locali, precum si a salariatilor incadrati in functia de consilieri la Cabinetul
Primarului, pentru consilierii locali si demnitarii alesi, fiind publicate pe site-ul Primariei
orasului Jimbolia, apoi transmise citre A.N.I.

eintocmirea de referate, dispozitii de angajari sau incetdri ale contractelor individuale de munca,
inregistrarea lor in Registrul de evidentd al salariatilor in format elecronic ( REVISAL) si
transmiterea lui la ITM Timis ori de cate ori a fost nevoie.
eintocmirea dosarelor personale: functionari publici, personal contractual, asistenti personali al
persoanelor cu grad de handicap grav sau indemnizatii pentru persoanele cu grad de handicap grav,
intocmit dispozitiile de numire /incetare in/ din functie publicd, precum operat si actualizat
REVISAL pentru personalul contractual si in portalul A.N.F.P. modificarile intervenite in
raporturile de serviciu ale functionarilor publici din Priméria Jimbolia.
eintocmirea si transmiterea catre A.N.F.P. —trimestrial si semestrial, a situatiilor solicitate de
AN.F.P.
- Intocmirea statelor de plata, prin prelucrarea documentelor primare lunare (pontaje, retineri,
concedii medicale, concedii de odihna, etc), conform legislatiei in vigoare, in vederea platii
salariilor si a altor drepturi de natura salariala.
- Intocmit si transmis lunar Declaratia 112 privind retinerile pentru asigurdrile sociale
asigurdrile de sanatate si somaj, a tuturor contributiilor datorate de institutie, precum si de
fiecare salariat, precum si intocmit si transmis lunar Declaratia M500 privind salariatii.
- S-au eliberat adeverinte personalului angajat pentru: dovedirea calititii de salariati pentru
obtinerea de credite bancare, dovedirea calitétii de asigurati pentru medicii de familie, spitale
sau medici specialisti, adeverinte de vechime, note de lichidare, dupi caz.
S-au intocmit situatii statistice legate de :
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emonitorizarea numarului de personal si fondul de salarii, pentru semestrul I al anului
2017, transmis la Directia Finantelor Publice Timis,
*“Ancheta asupra castigurilor salariale »-S1, transmisa lunar, pe portalul Institutului
National de Statistica,
e« Ancheta locurilor de munca vacante »- LV, transmisi trimestrial, pe portalul
Institutului National de Statistica,
® « Costul fortei de munca in anul 2017~ S3- anual, transmisi la finele anului 2017 pe
portalul Institutului National de Statistica,
eindemnizatii lunare acordate pentru persoane cu handicap grav, asistentii personali ai persoanelor
cu handicap grav si plata salariilor cuvenite acestora transmise trimestrial si semestrial la Directia
Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului,
Calculat si operat majorari salariale, intocmit documentatia pentru stabilirea salariilor
personalului angajat in Primaria orasului Jimbolia, aprobate prin H.C.L., in conformitate
cu prevederile art.11 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului bugetar,
intocmit dispozitiile de stabilirea salariilor, nominal si operarea acestora in programul de
salarii si in Statul de functii nominal.

* S-au organizat concursuri pentru ocuparea a 9 posturi vacante, pe perioadd nedeterminata,
dupa cum urmeazi:

- 3 posturi, functii publice de executie si 1 post, functie contractuali de executie - la Serviciul
APL. LER.IL,R.P.

- 2 posturi, functii publice de executie- la Arhitect Sef,Serviciul Urbanism, Amenajarea
Teritoriului

- 1 post, personal contractual- paznic la S.V.S.U.
1 post, functie publica de executie, la Serviciul Public de Asistentd Sociala
e ] post, personal contractual la Serviciul B.C.P.R.U.

S-au organizat concursuri pentru ocuparea a 4 posturi, %2 norma, pe perioadi determinata,
pentru 2 proiecte din fonduri europene.

ein anul 2017 s-au organizat concursuri pentru promovarea a 2 salariate, personal contractual, la
Activitatea Culturd-Muzeul Petre Stoica si la Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a
Persoanelor. in toate cazurile s-au respectat prevederile legale in vigoare, pentru fiecare categorie
in parte.

La data de 31 decembrie 2017, situatia nr. de personal a fost urmitoarea:

Nr | ACTIVITATEA Nr.
crt personal
1 | Administratie 44

2 | Serviciul Publ.Evid.Pers. 5

3 Cultura 10

4 | Centrul de zi 7
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5 | Serv.Voluntar ptr. Situatii 9
de urgenta
6 | Transport scolar 1
7 | Autofinantate 1
8 | Asistenti personali 30
9 | Consilieri 16
10 | Indemnizatii persoane cu | 60 de cazuri
handicap
11 | Proiecte  din  fonduri
europene: -+
TdB -2
IBC -2

Impozite si taxe locale

in cursul anului 2017, din total venituri provenite din impozite si taxe locale in suma de
6.613.863 lei, s-au incasat 5.869.019 lei, gradul de incasare fiind de 92,74%.

In cursul anului 2017, figurau in evidentele noastre un numar de 761 contracte chirie
locuinta si 483 contracte chirie teren. Tot in cursul anului 2017 s-au vandut 5 locuinte la Legea
nr.112/1996 Decretul Lege nr.61/1990 si s-au prelungit 119 de contracte de inchiriere, s-au
incheiat 9 contracte de subinchiriere, s-au repartizat 7 locuinte ANL , s-au primit 98 noi cereri de
locuinta din fondul locativ de stat precum si ANL si s-au atribuit gratuit in proprietate 18 terenuri
aferente locuintelor cumparate la Legea nr.112/1996.

In cursul anului 2017 s-au intocmit un numar 161 de noi dosare de executare silitd, care s-
au adaugat la cele 1.856 existente, pentru restante la impozit cladiri, impozit teren, impozit
mijloace de transport, teren extravilan si chirii curte si teren si amenzi, ponderea cea mai mare.

Pentru persoane fizice, popririile au fost atat pentru impozit teren si cladiri, chirie precum
si amenzi. In cazul multor contribuabili, dupa primirea somatiilor si titlurilor executorii, s-au platit
restantele cétre bugetul local, popriirile continuand pentru cei la care nu s-a stins intregul debit. in
cursul anului 2017 s-a incasat in urma executarii silite suma de 492.004 lei, din care 76.856 lei din
amenzi, 65.441 din impozit cladiri, 26.764 din impozit teren, 37.554 lei din impozit extravilan,
53.674 lei impozit auto , 66.798 lei din chirii. In evidenta fiscala a serviciului existd in faliment si
insolventa societatii comerciale, care datoreaza bugetului local la finele lui 2017, suma de 563.649
lei, din care 187.575 majoriri, pentru care existd procese pe rol, lungi si anevoiase care dureazi de
ani de zile. Din insolventd, din pacate in cursul anului 2017, nu s-a incasat nici un leu, au existat
firme care pe parcursul anului li s-a declarat falimentul si s-au radiat datoriile din evidentele
noastre, conform radierii de la Oficiul Registrului Comertului, asa cum prevede legea..

La 31.12. 2017, in evidentele Serviciului de Impozite si Taxe Locale existau amenzi
contraventionale in suma de 984387.630 lei din care 151.684 lei amenzi circulatie, amenzi
insolvabile in suma de 322.449 lei, iar pentru suma de 47.800 lei, in anul 2017, s-au intocmit un
numar de 28 de dosare de insolvabilitate si trecerea acestor dosare in evidenta separat. . In cursul
anului 2017 s-au incasat 382.456 lei venituri provenite din numar de 1856 amenzi .

Tot in cursul anului 2017 un numar mare de amenzi au fost intocmite persoanelor de etnie
roma sau a persoanelor care nu au un loc de munca stabil, pentru diverse motive, valoarea amenzii
fiind de cele mai multe ori cu mult peste media salariului minim pe economie, vorbind aici de
amenziile date la Legea 61, privind tulburarea ordinii si linistii publice. Aceste persoane detin si
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ponderea cea mai mare in cadrul dosarelor de insolvabilitate si a sumelor insolvabile, fiind
persoane fara un loc de munca si fara bunuri care pot face obiectul executirii silite.

De asemenea in cursul anului 2017 s-au inregistrat la Serviciul Impozite si Taxe Locale un
numar de 5.853 solicitdri venite din partea contribuabililor, persoane fizice si juridice, pentru
diverse probleme privind impozite, taxele locale, chirii teren si locuinta.

In evidenta Serviciului de Impozite si Taxe Locale Jimbolia, existi un numir de 7.563
pozitii de rol privind persoanele fizice si un numar de 567 pozitii de rol privind persoanele juridice,
personae fizice autorizate, asociatii familiale. In evidentele noastre figureaza deasemenea un
numar de 440 dosare privind scutirea de la plata impozitului de cladiri si a impozitului pe teren
pentru persoane cu handicap de gradul I, pentru persoanele fizice care beneficiaza de scutiri la
impozit cladiri, teren si mijloace de transport, din categoria veteranilor de rizboi, vaduve de
veterani de rézboi, dar nerecasitorite, deportati, strimutati, precum si persoane juridice. In
Serviciul de Impozite si Taxe Locale se afld in derulare la nivelul anului 2016 un numar de 239
contracte de concesiune si 18 contracte PSI.

In anului 2017, Serviciul de Impozite si Taxe Locale a eliberat un numir de 20 autorizatii
de functionare eliberate in baza Legii nr. 650/2002 privind comercializarea produselor si serviciilor
de piata.

2. URBANISM

Investitii

S-a continuat realizarea investitiei Construire bazi sportiva in incinta parcului central
Jimbolia, etapa a Il-a, intocmit de citre firma SC ZUBA CONSTRUCT SRL, care cuprinde
reconstruirea vestiarelor si a tribunei pentru spectatori. Constructorul a fost desemnat firma SC
DAS QUALITY CONTRUST SRL, iar termenul de finalizare a lucrarilor este luna august 2018,
valoarea lucriarilor fiind de 1.609.000 lei.

S-au finalizat lucrérile la investitia Modernizare drumuri in localitatea Clarii Vii, contractul
de finantare fiind de 2.995.276 lei, prin Programul National de Dezvoltare locali.

S-a continuat realizarea investitiei Reabilitare piatd agroalimentara din orasul Jimbolia,
valoarea lucrarilor fiind de 1.890.000 lei, care se construieste de catre firma SC DAS QUALITY
CONTRUST SRL, avand ca termen de finalizare a lucririlor luna iunie 2018.

In ceea ce priveste investitia Reabilitare si extindere retea de api si realizarea sistemului
de canalizare in colonia agricola Clarii Vii, contractul cu firma SC CONFORT SA Timisoara a
fost reziliat, proiectul a fost revizuit, urmand ca in cursul anului 2018 sa inceapa procedurile de
achizitie pentru atribuirea unui nou contract de executie.

Tot in cursul anului 2017 au inceput lucrarile de Construire garaj remiza PSI, in valoare de

150.000 lei, constructor SC DANIMEX SRL Jimbolia, precum si Amenajare platforma pavati in
centrul civic Jimbolia, in valoare de 516.000 lei, constructor SC KLASS A BUILDINGS SRL,
ambele lucridri fiind finalizate in anul 2017. :
Alte investitii care s-au derulat in orasul Jimbolia in cursul anului 2017: sunt Reabilitarea
sistemului de alimentare cu apa si extinderea retelei de canalizare in orasul Jimbolia, investitorul
fiind firma SC AQUATIM SA Timisoara, care a fost realizat in proportie de aproximativ 60%,
avand ca termen de finalizare data de 31.12.2018 (in cursul anului 2017 fiind executati 6,5 km) si
Construire blocuri de locuinte pentru tineri destinate inchieierii, str. George Enescu, etapa a Il-a,
cu 60 unitéti locative, investitor Agentia Nationala pentru Locuinte, avind ca termen de finalizare
anul 2018.
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Serviciul Urbanism

S-au efectuat deplasiri in teren pe strazile din orasul Jimbolia in vederea descoperirii
depozitelor clandestine de deseuri urbane si a elimindrii acestora impreuna cu SC RETIM SA —
operatorul serviciilor de salubrizare in orasul Jimbolia si SC PEISAJ HOSTA SRL — operatorul
serviciilor de intretinere a domeniului public si privat.

In anul 2017, s-au eliberat 144 de autorizatii de construire/desfiintare si 273 certificate de
urbanism si s-au aplicat 6 amenzi contraventionale in conformitate cu Legea nr. 50/1991
republicata.

S-a réspuns la un numar de 115 de adrese si petitii venite din partea cetitenilor si a
institutiilor publice.

S-au intocmit 86 de referate de consiliu in vederea emiterii de Hotérari ale Consiliului
Local al orasului Jimbolia.

Activitati curente in cadrul Serviciului urbanism:

-Intocmirea unui numar de 37 referate pentru proiecte de hotarari inaintate  Consiliului
local, pentru vanzari terenuri aferente locuintelor vandute in baza Legii 112/1995, terenuri
concesionate pentru constructii obiective economice si locuinte, insusiri ale raportelor de
evaluare pentru terenurile solicitate spre cumparare.

-In relatia cu ENEL Energie, inaintarea documentatiilor pentru obtinere avize de
amplasament pentru diverse obiective, precum si cele de racordare la energie electrica a
diferitelor obiective de interes public.

-Intocmirea documentelor si a formalitatilor necesare in vederea depunerii la O.C.P.I. Timis, (16
lucrari) pentru realizarea diferitelor operatiuni de cadastru si carte funciard, in scopul actualizirii
inventarului bunurilor imobile aflalte in patrimoniul public si privat al orasului Jimbolia.

Activititi In domeniul achizitiilor publice

in primul trimestru al anului 2017 s-a definitivat, intocmit si aprobat:

ePlanul anual al achizitiilor publice pentru anul 2017, conform Listei de investitii

aprobate n baza HCL nr. 65/30.03.2017

eStrategia anuala de achizitii pe anul 2017, anexa la Planul de achizitii, cuprinzand:
enecesititile identificate la nivel de autoritate contractanta avind la baza referatele de necesitate
inaintate spre aprobare, de toate serviciile din cadrul Primdriei, privind necesarul de bunuri,
servicii, lucrdri pentru buna desfasurare a activitatilor, pe tot parcursul anului 2017;
evaloarea estimati a achizitiei corespunzatoare fiecarei necesitati;
ecapacitatea profesionala existenta la nivel de autoritate contractanta pentru derularea unui proces
care sa asigure beneficii anticipate;
eresursele existente la nivel de autoritate contractanta care pot fi alocate derularii proceselor de
achizitii publice.

in cursul anului 2017 au fost initiate si finalizate un numar de 825 de achizitii, din care:

¢798 achizitii directe, derulate “online”, prin Sistemul Electronic de Achizitii Publice

(S.E.A.P.), pentru 61 dintre ele au fost incheiate contractele de serviciisi de furnizare, dupa

caz;

e 12 achizitii ,.,online” initiate ca urmare a publicarii anunturilor de publicitate in S.E.A.P.

25 achizitii directe offline, in afara catalogului electronic S.E.A.P

Au fost organizate doud licitatii publice, derulate online, prin Sistemul Electronic de
Achizitii Publice (S.E.A.P.), astfel:

1. Prin procedura de achizitie “Cerere de oferta™ (procedura simplificata), pentru atribuirea
contractului de achizitie publici avind ca obiect: Revizuirea proiectului tehnic existent al
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lucrarilor de ,, Reconstructie ecologica forestierda prin impdduriri pe terenuri agricole degradate
constituite in perimetrul de ameliorare Jimbolia. Procedura de achizitie nu s-a finalizat, a fost
anulata si reluata de 3 ori, deoarece ofertele depuse, fie nu au respectate cerintele obligatorii din
documentatia de atribuire, fie nu au raspuns la solicitarile noastre de clarificari
oPrin procedura de achizitie “Licitatie deschisa™, pentru atribuirea contractului de achizitie
publica avand ca obiect: Furnizare energie electricd pentru Primaria Orasului Jimbolia si
institutiile publice subordonate.
SITUATII DE URGENTA
Activitdti concrete desafidsurate in domeniul situatiilor de urgenta:

- controale pe linie PSI la gospodariile cetdtenesti s-au efectuat in proportie de 85% iar la agentii
economici doar la cei care au contracte de interventie cu S.V.S.U, total 19 societai.

-in perioada 01.01.- 31.12.2017, Serviciul voluntar pt. situatii de urgenta a intervenit la un numar
5 incendii anuntate prin ISU la nr. de urgentd 112, din care 2 la gospodarii, un autoturism si doud
la vegetatie uscatd, miriste. Au mai avut loc inca 6 interventii la vegetatie uscatd, miristi si doud
la gospodarii, doua interventii pentru salvarea unor persoane de la indltime si o interventie la
autoincendiere de persoand, la care SVSU a intervenit ca urmare sesizérilor primite la nr. de
urgenta local 0256 360312;

- o aplicatie de interventie si evacuare la incendiu care a avut loc la Sectia TBC, str. Stefan cal
Mare nr. 23, din cadrul Spitalului oragsenesc Dr. Karl Diel

- 0 aplicatie de interventie si evacuare la incendiu care a avut loc in incinta Spitalului ordsenesc
Dr. Karl Diel

- o aplicatie de interventie si evacuare la incendiu care a avut loc la Caminul pentru persoane
varstnice

- 0 aplicatie de interventie si evacuare la incendiu care a avut loc la SC Adient SRL

- locul 1 la concursul profesional cu serviciile voluntare, faza judeteana, organizat la Timigoara-
Baza Colterm, de catre 1.S.U. ,,Banat” Timis

- locul 2 la faza interjudeteana desfasurata la Satu Mare
-reabilitarea cladirilor din cadrul SVSU str. L. Rebreanu nr.9
-pregitirea lunard a membrilor voluntari, conform planului tematic.

Principalele actiuni avute in vedere in domeniul situatiilor de urgenta au fost:
= pregitirea personalului cu atributii in domeniul situatiilor de urgenta civila din administratia

publica locala, de la nivelul institutiilor publice si agentilor economici prin sedinte teoretice si
practice, cursuri §i convocari;
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* stabilirea fortelor si mijloacelor pentru realizarea unui nivel al capacitatii de raspuns cat mai
apropiat nevoilor determinate de numarul si gradul de pericol al surselor de risc luate in evidenta
si monitorizate;

* realizarea masurilor de protectie a populatiei si animalelor, bunurilor materiale, valorilor de
patrimoniu si factorilor de mediu conform situatiilor de risc la care ar putea fi supus teritoriul
administrativ, prin evacuare, addpostire si asistenta sanitara;

* elaborarea prognozelor privind urmirile probabile ale producerii unor dezastre, calculul
necesarului de forte si mijloace de interventie pentru diferite variante;

* realizarea masurilor necesare pentru informarea oportuni a factorilor de decizie si alarmarea
populatiei referitor la iminenta producere a dezastrelor naturale si/sau tehnologice;

ALTE ACTIVITATI:

Intocmirea si prezentarea spre aprobarea, la I.S.U. Timis a documentelor de planificare pentru
anul 2017:

- Planificarea si evidenta pregatirii

Intocmirea documentelor de conducere:

actualizarea Planului de analizi si acoperire a riscurilor

actualizarea Planului de management la dezastre

Participarea personalului de conducere la convocirile conduse de 1.S.U. Banat
-doua convocari de pregatire cu durata de 3 zile, conduse de 1.S.U. Banat

-0 convocare de pregétire cu presedintii Comitetelor locale pt. situatii de urgenta conduse de
[.S.U. Banat

-convocdri de pregatire trimestriale a personalului cu atribugii in domeniul situatiilor de urgenta,
conduse de [.S.U. Banat-organizarea concursurilor gcolare de in domeniul situatiilor de urgenta,
faza pe scoald si participarea la faza pe judet, desfasurata in lunile mai- iunie;

3. SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR DE EVIDENTA A PERSOANELOR

Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor din Jimbolia asigura servicii
pentru locuitorii Orasului Jimbolia si ai comunelor arondate — Carpinis, Comlosu Mare,
Iecea Mare, Lenauheim.
Populatia activa aflata in evidentele serviciului pentru care am asigurat servicii in domeniul
evidentei persoanelor si a starii civile, a fost la sfarsitul anului 2017 de 33.721 de persoane.

Compartimentul de evidenti a persoanelor solutioneazi cererile pentru eliberarea actelor de
identitate, de stabilire a resedintei, de furnizare a datelor personale in conditiile Legii
nr.677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date, actualizeaza Registrul National de Evidenta a Persoanelor cu
datele comunicate de serviciile de stare civild, de instantele judecitoresti si de alte institutii.

Am inregistrat 3.891 de cereri de eliberare a actelor de identitate si de inscriere a mentiunii de
stabilire a resedintei in localitatile aflate in aria de competenta a serviciului. La solicitarea
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persoanelor fizice si juridice am efectuat verificari in Registrul National de Evidenti a
Persoanelor pentru 1042 de persoane si am comunicat solicitantilor raspunsul. Anual si
trimestrial am efectuat verificari privind persoanelor a ciror acte de identitate au termenul de
valabilitate expirat. Am trimis pe parcursul anului 459 de invitatii, la sfarsitul fiecarui trimestru.
Am colaborat cu politia de ordine publica si au fost efectuate verificiri privind persoanelor
centenare aflate in evidenta, persoanele a caror acte de identitate au expirat in perioada 2014-
2015 si am operat 172 de mentiuni de restantier in baza de date.

Activitatea de actualizare a datelor in baza comunicérilor trimise de serviciile de stare civila, de
instantele judecatoresti, de alte institutii, sau la cererea persoanelor fizice, s-a concretizat in
inregistrarea a 280 de comunicari de nastere si de modificari privind copiii sub 14 ani, 351 de
modificari ale statutului civil al persoanelor, 213 de decese.

Activitatea serviciului in materie de stare civili se adreseaza atét persoanelor cu domiciliul in
zona de competenta ct si celor inregistrate in registrele aflate in arhiva starii civile. Asadar
putem afirma cd, pe langa populatia activd mai susmentionata prestdm servicii si altor persoane,
din tara si din strainatate.

in anul 2017 au fost inregistrate 303 noi acte de stare civila, au fost solutionate 9 cereri de divort
pe cale administrativa, am eliberat 619 certificate de nastere, 172 certificate de casatorie si 179
certificate de deces, 39 extrase multilingve, 91 de dovezi privind inregistrarea in registrele de
stare civila- inclusiv dovezi de celibat, am emis 85 de livrete de familie, 132 extrase de pe actele
de stare civila pentru uz oficial, au fost solutionate 36 de cereri de inscriere a mentiunilor privind
fapte inregistrate in strainatate(casatorie, deces sot, schimbare de nume si prenume). Au fost
operate pe marginea actelor de stare civila 898 de mentiuni privind sentinte judecatoresti,
dispozitii ale Primarului, ale Presedintelui Consiliului Judetean, de modificare a statutului civil al
persoanelor, de punere sub interdictie, de modificare a actelor de stare civild, de rectificare si de
schimbare a numelui pe cale administrativa. In concluzie, starea civild a inregistrat si solutionat
2272 de solicitdri din partea persoanelor fizice si juridice. Compartimentul de stare civila asigura
si servicii pentru unitatile administrative arondate la inregistrarea tardiva a nasterii, schimbarea
numelui pe cale administrativa, la rectificare CNP, etc.

in anul 2017 am mediatizat o parte a legislatiei privitoare la actele de identitate in scopul unei
mai bune relatii cu cetétenii beneficiari ai serviciilor noastre. Programul de lucru cu publicul
asigurd nevoile solicitantilor. Este asigurata publicitatea si comunicarea on-line pe site-ul oficial
al primdriei, in sectiunea ,,Primaria/S.P.C.E.P.”.

Am Tmbunatatit calitatea serviciilor prestate atat prin perfectionarea profesionald a personalului
cit si prin amenajarea si dotarea tehnica a serviciului, astfel termenele de eliberate a actelor
solicitate s-au scurtat fiind de la 1 zi la 3 zile, cu exceptia situatiilor in care sunt necesare activitati
suplimentare si corespondenta cu alte servicii sau institutii.

4. ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA, INTEGRARE EUROPEANA, RELATII
PUBLICE, RELATII INTERNATIONALE

A. Compartimentul Administratie Publica Locali, Relatii Publice:
eRelatii publice
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- informarea cetdtenilor asupra drepturilor ce le revin potrivit Legii 544/2003, privind liberul acces
la informatiile de interes public si al Legii 52/2001, privind transparenta decizionala in
administratia publica, prin postarea de afige explicative la sediul Primariei si in diferite locuri din
oras;
- au fost editate 7 numere din Jurnal de Jimbolia, care a informat comunitatea despre activitatile
primdriei $i asupra proiectelor derulate si depuse spre evaluare si finantare. Jurnal de Jimbolia a
fost distribuit gratuit la locuintele din oras si postat pe pagina de internet proprie: www.jimbolia.ro
- pe site-ul Primariei Jimbolia au fost postate informatii care, potrivit Legii 544/2003, sunt
considerate ca fiind furnizabile din oficiu: program de functionare, program de audiente,
coordonatele de contact ale institutiei, organigrama si statul de functii, etc. Acelasi site a gazduit
in permanentd informatii despre principalele evenimente din oras, insotite de fotografii.
- actualizarea permanenta si modernizarea site-ului Primariei Jimbolia, www.jimbolia.ro
- realizarea de dosare de prezentare a orasului, precum si a unor agende si calendare;
- culegerea si prelucrarea de informatii privind activitatea curentd a Primariei si a proiectelor in
derulare;
- conceperea, editarea $i emiterea unor comunicate de presa, anunturi si note de presa;
- convocarea diferitelor evenimente festive sau oficiale si pregatirea acestora (Festivalul Jimbo-
blues, Raliul Jimboliei, Zilele Jimboliene, 1 Decembire — Ziua Nationala a Romaniei, Sarbitoarea
de Ignat si altele)
- conceperea si tipdrirea de afise si diplome pentru diverse activitati cultural-sportive
- redactarea corespondentei cu oficialitatile judetene si nationale in scopul prezentarii orasului si a
problemelor cu care se confruntd; redactarea si expedierea de scrisori cétre institutii, investitori si
personalitati din strdinatate; redactarea raspunsurilor sosite pe e-mail catre primar, din tara si
straindtate;
- redactarea raspunsurilor la Cereri de solicitare de informatii publice pentru 7 persoane fizice si
juridice;
- organizarea a trei dezbateri publice, redactarea invitatiilor si expedierea acestora catre persoanele
interesate, precum si postarea anuntului de dezbatere publica pe site-ul Primariei;
- afisarea datelor de desfasurare si a ordinii de zi a sedintelor Consiliului local la sediul Primariei
si postarea Hotérarilor adoptate de catre acesta pe site-ul Primariei;

in perioada amintita, nu au existat sedinte ale Consiliului local de dezbatere a Proiectelor de
hotérire care si nu fie publice.

b. Administratie publici, secretariat, arhiva

in anul 2017 au fost pregatite si tinute 24 de sedinte ale Consiliului Local din care: 12 sedinte
ordinare si 12 sedinte extraordinare si au fost adoptate un numar de 270 hotarari vizand diverse
probleme .

Tot in aceastd perioada au fost emise de catre primar un numar de 775 dispozitii vizand diverse
probleme.

Au fost eliberate un numar de 27 adeverinte de nerevendicare terenuri sau imobile in vederea
instrdindrii, au fost intocmite un numar de 13 contracte de vanzare-cumpdrare terenuri.

in anul 2017 a fost rezolvata corespondenta privind clarificarea situagiei unor imobile
revendicate conform prevederilor Legii nr.10/2001.

S-au preluat si verificat de la compartimentele primariei, conform Legii 16/1996, pe bazi de
inventare, dosarele create pana la data de 31.12.2016.
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S-au cercetat diferite dosare, registre, etc. din fondurile Primariei si Consiliului Local ale
oragului Jimbolia, CAP Jimbolia, Intreprinderea de Gosp. Comunala si Locativi, Regia Autonomi
de Gosp. Comunala R.A.G.O, SC. JIM-APATERM. SERV. SA™ din depozitele de arhivi, in
vederea eliberarii de certificate si adeverinte solicitate de cetéteni, pentru dobandirea unor drepturi,
in numar de 36de cereri.

S-au intocmit un numar de 357 procese verbale de inménare a actelor de procedura, conform
prevederilor art. 163 din Codul de procedura civila.

S-au realizat copii xerox pentru serviciile din cadrul Primariei si materialele necesare pentru
sedintele Consiliului Local Jimbolia.

Cercetat diferite dosare solicitate de servicile si compartimentele Primariei din depozitul de
arhivd, in vederea solutionarii diferitelor solicitari.

S-a lucrat la extinderea depozitului de arhiva, cu incd un spatiu, prin amenajarea acestuia cu
rafturi noi si mutarea fondurilor arhivistice ,,Sfatul Popular al Raionului Jimbolia, anii extremi
1956-19607, fondul ,,Pretura Plasii Jimbolia, anii extremi 1923-1950 si fondul ,,CAP Jimbolia,
anii extremi 1953-19917, cu aranjarea acestora pe termene de pastrare conform Nomenclatorului
arhivistic.

Se lucreaza la selectionarea fondului “Primaria orasului Jimbolia™, ani extremi 2000 — 2015
si la fondul CAP Jimbolia, anii extremi 1983 - 1991, pentru a inldtura materialul arhivistic cu
termenele de pastrare expirate

Activitatea Registraturii Generale

In anul 2017, s-au primit 12.890 de materiale, din care :
- 11.325 cereri diversificate (pentru eliberarea de adeverinte, pentru necesarul de reparatie
constructii, pentru locuinte sociale si pentru locuinte A.N.L, cereri bugetare), documente,
petitii, instiintari, raspunsuri, facturi, oferte, referate, etc., care au fost inregistrate.

es-a implementat registrul electronic

- s-au redactat documente la cererea sefilor de compartimente, primarului, viceprimarului si
secretarului;

- s-a pregitit mapa de corespondenta si s-au inregistrat toate documentele care au fost
expediate compartimentelor, serviciilor institutiei in timp util;

- s-aridicat corespondenta de la Oficiul Postal Jimbolia si s-a expediat corespondenta;

- au fost receptionate i efectuate legaturi telefonice;

- s-au primit si expediat documente prin fax, expediere prin mail-uri;

- s-a oferit asistentd pentru completarea formularelor tipizare, a cererilor;

- s-a pregitit sala de consiliu pentru sedinte sau pentru diferite activititi organizate;

- s-au stabilit intdlnirile primarului si programarea audientelor;

- informare privind actele necesare pentru rezolvarea problemei, oferirea informatiilor
publice (afisaj citatii, bilanturi, patrimoniul localitatii, tabele nominale pentru locuintele
sociale, anunturile publice, lista impozitelor).

Pe langi acestea, s-au acordat indrumdri petitionarilor privind posibilele cdi de urmat
pentru solutionarea problemelor.
Au fost expediate plicuri, colete in valoare de 21.400,20 lei.
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B. Compartimentul Integrare Europeani

In cadrul acestui compartiment au fost elaborate si depuse spre finantare nerambursabila din

fonduri al]e Uniunii Europene si ale Guvernului Romaniei mai multe proiecte.
eln luna septembrie 2017 au fost depuse spre finantare nerambursabild urmitoarele
proiecte transfrontaliere prin Programul Interreg V-A Romania — Ungaria, impreuna cu
parteneri din Ungaria si Romania:

1. Provocdri comune — solutii comune : cooperare institutionald in domeniul turismului
—in valoare de 82.419,00 Euro pentru Jimbolia.

2. Traditie si modernitate — cooperare culturald transfrontalierd — 32.124,00 Euro
pentru Jimbolia.

Proiectele mai sus mentionate au fost depuse spre finantare in urmatoarea structura de
parteneriat: Orasul Jimbolia — lider de proiect, localitatile Csanadpalota - Ungaria si Carpinis -
Romania, parteneri.

ein luna iunie 2017 s-a semnat contractul de finantare pentru proiectul:”Turul
Banatului”. Bugetul Orasului Jimbolia este de 175.667,01 euro si implementarea
decurge conform programului.

In luna august s-a semnat contractul de finantare pentru proiectul:”Cresterea mobilitatii
prin dezvoltare rutierd in Banat”, bugetul Orasului Jimbolia fiind de 845.140,72 de euro si
implementarea decurge conform programului.

Ambele proiecte sunt finantate prin Programul INTERREG IPA de Cooperare
Transfrontalierd Romania — Serbia, si se implementeaza impreuna cu parteneri din Serbia.

Pe intreaga perioadd a anului 2017 au fost luate masuri pentru asigurarea respectdrii
clauzelor contractuale privind durabilitatea investitiilor efectuate din fonduri nerambursabile ale
Uniunii Europene si ale Guvernului Romaniei in perioada de monitorizare postimplementare de 5
ani de la finalizarea proiectelor pentru mai multe investitii :

eproiectul P.I.D.U, Dezvoltarea si modernizarea spatiilor publice urbane din orasul

Jimbolia ( sosele, piste de biciclete, iluminat public, panou electronic de afisaj),

eproiectul Reabilitarea, modenizarea, echiparea Ambulatoriului Integrat de Specialitate
al Spitalului Ordsenesc Dr. Karl Diel din Jimbolia

eproiectul Reabilitarea, extinderea si echiparea centrului de zi pentru copii cu dizabilitafi
Nu md uita din Jimbolia

sproiectul Achizitionarea si instalarea de echipamente de supraveghere pentru cresterea
sigurantei §i prevenirea criminalitdtii in orasul de frontierd Jimbolia

eproiectul Banatul Verde — cooperare transfrontalierd in protectia mediului intre orasele
infratite Kikinda si Jimbolia

eproiectul Elaborarea unui management durabil al infrastructurii de gospoddrire a
apelor in regiunea de frontierd ungaro — romand
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eproiectul Realizarea unei refele de siguranta alimentelor si de piati de desfacere
regionald pentru zarzavaturi §i fructe in vederea consoliddrii economice agrare si a

......

S-au acordat, in baza Legii 350/2005, si in baza Regulamentului privind regimul
Jfinantarilor nerambursabile alocate de la bugetul local pentru activititi nonprofit de interes
local, care a fost aprobat de citre Consiliul Local, finantiri pentru proiectele mai jos
mentionate. A fost lansat un Anunt de participare in urma ciruia au fost depuse doua proiecte care
au solicitat finantare din bugetul local (alaturi de cofinantarea proprie):

* Prietenii semicercului — Competitii sportive de handbal — Club Sportiv Handbal Club Jimbolia
oSustinem UNIREA pentru miscare! — Fotbal Club Unirea Jimbolia

Pentru evaluarea proiectelor s-a Infiintat o comisie de evaluare si selectionare formata din
doi consilieri locali — nominalizati prin Hotdrdre de Consiliu Local si din patru angajati ai
primdriei, numiti prin Dispozitie de primar, dintre care unul este secretarul comisiei.

Ambele proiecte au fost implementate cu succes, finalizandu-si activitatile pana la data de
20 decembrie 2017.

C. Compartimentul administrator de retea:

in cadrul activitatii de informatica s-au realizat urmétoarele pe parcursul anului 2017:

I. S-a asigurat buna functionare a retelei de calculatoare din cadrul Primariei, atat din
sediul central cat si din celelalte locatii.

2. S-au actualizat si imbunatatit sistemele software integrate din serviciile primériei conform
legislatiei in vigoare:

- extinderea cu noi functionalitati a sistemului integrat de la Serviciul impozite si taxe locale,
pentru o mai buna deservire a populatiei;

- actualizarea sistemelor Windows din sediul central si din celelalte locatii

- actualizarea programului de evidenta si plati a persoanelor asistate social, conform
modificarilor legislatiei in vigoare.

3. Au fost achizitionate echipamente de calcul noi ( 11 PC-uri cu sistem de operare licentiat si 4
echipamente multifunctionale pentru printat ).

4. S-au utilizat programe de calculator “open source” (Linux, Libre Office) pe o parte din
sistemele din Primarie, pentru reducerea cheltuielilor.

5. S-a extins reteaua de fibra optica la Muzeul Presei, pentru a avea acces la o viteza superioara
de internet.

6. S-au efectuat reparatii in regie proprie la echipamentele din dotare pentru diminuarea
cheltuielilor.

7. S-au elaborat si implementat masuri de stocare (NAS) si securizare a retelei informatice,
destinate protejarii datelor, sistemelor hardware si software.

8. S-a extins reteaua wireless din cladirea Primariei

in afara celor enumerate mai sus, a fost asiguratd buna functionare a echipamentelor din dotare,
atat din punct de vedere hardware cat si software, printr-o activitate sustinuta, permanenta.

D. Compartimentul Studio TV Jimbolia
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in anul 2017-2018 principala rubrica pe care o oferd Televiziunea Jimbolia populatiei
orasu[ui nostru este ,,Stirile saptamanii”, care au ajuns in luna decembrie 2017 la editia cu numarul
314 . In decursul acestui an a existat cate o astfel de emisiune pentru fiecare saptamana.

De asemenea, echipa televiziunii a fost prezenti la majoritatea evenimentelor culturale,
sociale sau de orice alt tip de interes pentru public. S-au realizat reportaje, emisiuni culturale cu
scopul de-a pastra si transmite traditii din zona noastra, concerte, emisiuni sportive ( meciuri de
fotbal, handbal).

Datele statistice ale contului https:/vimeo.com/televiziuneajimbolia prezinta urmatoarele
date pentru intervalul de timp 31 decembrie 2016 - 31 decembrie 2017:

- 184 451 de incarcdri ale videoclipurilor;

-41.052 de rulari complete ale videoclipurilor;

020 235 de rulari de pe telefonul mobil.
17 124 de rulari de pe desktop.
2 743 de rulari de pe tablete.

- 62 849 de incarcari ale videoclipurilor de pe teritoriul Romaniei;

- 59434 de incarcdri ale videoclipurilor de pe teritoriul Germaniei;

- 15046 de ruldri complete ale videoclipurilor de pe teritoriul Romaniei;

- 9246 de rulari complete ale videoclipurilor de pe teritoriul Germaniei;

- 1 304de incércari ale videoclipurilor de pe teritoriul Austriei;

- 1002 de incarcari ale videoclipurilor de pe teritoriul Spaniei;

- 1 106 de incércdri ale videoclipurilor de pe teritoriul Italiei;

- 21 407 incércari ale videoclipurilor de pe teritoriul Statelor Unite;

Numadrul cel mai mare de rulari complete ale videoclipurilor este de 15 296 in judetul
Timis.

Contul de Vimeo ne prezintd o noutate in ceea ce priveste datele statistice in legituri cu
diferitele dispozitive de pe care au fost incircate video-urile Televiziunii Jimbolia:

- Telefon: 20 235; Desktop: 17 124Tableta: 2 743 Aplicatii Tv: 277

in prezent Televiziunea Jimbolia are 490 de video-uri incircate si vizualizate pe contul de
Vimeo.

Numerele de mai sus demonstreaza faptul ca misiunea Televiziunii Jimbolia se contureazi:
promovarea evenimentelor si distribuirea informatiilor in randul cetitenilor cu scopul de a se
constitui drept liant in vederea unei mai bune dezvoltiri a spatiului jimbolian.

Darius - Adrian Postelnicu
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