ROMANIA
JUDETUL TIMIS

ORASUL JIMBOLIA
TEL/FAX:0256360770/ 0256360784
Email:secretariat@jimbolia.ro

ANUNT

Primaria orasului Jimbolia, cu sediul in strada Tudor Vladimirescu, nr.81, judetul Timis,
telefon 0256360770, fax 0256360784, e-mail secretariat@jimbolia.ro, organizeazi concurs de
recrutare pentru ocuparea a unei functii publice de executie vacantd, din cadrul Aparatului de
specialitate al primarului orasului Jimbolia, in data de 28.09.2021, ora 10,00- proba scrisa, in
baza art.Il din Legea nr.203/2020, pentru modificarea si completarea legii nr.55/2020 privind unele
mdsuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu respectarea prevederilor art.618 din QUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ si H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa cum urmeazi:

Serviciul Buget Contabilitate Patrimoniu Resurse Umane
- ID-Post 233677 — Referent, clasa I11, grad profesional superior, functie publica de
executie, 1 post, normd intreagd, 8 ore /zi, 40 ore/siptimand,
perioadid nedeterminatd

Conditii de participare:

- Candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile prevazute de art. 465 alin.(1) din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare.
- Studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat:
- Vechimea in specialitatea studiilor necesard exercitirii functiei publice - minimum 7 ani.

Concursul se va desfasura la sediul Primiriei orasului Jimbolia, str. Tudor Vladimirescu,
nr.81, judetul Timis si constd in 3 probe succesive:

1. Selectia dosarelor de inscriere se va face in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor (27.08.2021-02.09.2021). Data afisarii
anuntului: 27.08.2021.

2. Sustinerea probei scrise se va desfasura in data de 28.09.2021 ora 10:00
Interviul se va sustine, de reguld, in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
sustinerii probei scrise.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 20 zile de la publicarea anuntului la
ANFP, la sediul Primériei orasului Jimbolia, judetul Timis, in perioada 27.08.2021 - 15.09.2021.

Persoana de contact
Faur Anisoara- inspector I, superior, la Serviciului Buget Contabilitate Resurse Umane din cadrul Primariei
orasului Jimbolia, camera 7, telefon 0256360770, interior 23.

Dosarul pentru participarea la concurs trebuie si contini, in mod obligatoriu, urmitoarele
acte:

(1) a) formularul de inscriere previizut in anexa nr. 3. Formularul de inscriere se pune la dispozitia
candidatilor de cdtre secretarul comisiei de concurs;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectionari;




e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in munca si vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea functiei publice. Adeverintele trebuie si cuprinda elemente din care si rezulte urmitoarele
informatii: functia ocupatd, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia, temeiul legal al
desfasurdrii activitatii, vechimea in munci acumulati precum si vechimea in specialitatea studiilor;

f) adeverinta care atesta cd este apt din punct de vedere medical si exercite o functie publica.
Atestarea stérii de sandtate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie.

g) adeverintd care atestd ca este apt din punct de vedere psihologic si exercite o functie publica.
Atestarca se face pe bazi de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditiile legii.

h) cazierul judiciar;

i) declarafia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de
inscricre, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitafii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia.

(2) Pentru candidafii cu dizabilitati, in situaia solicitarii de adaptare rezonabili, adeverinta care

alestd starea de séndtate trebuie insotitd de copia certificatului de Incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.
(3) Copiile de pe actele prevazute la alin.(1), lit.a-i, precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap prevazut la alin. (2) se prezinta in copii legalizate sau insofite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de
concurs.
(4) Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data $1 ora organizdrii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinti in copii legalizate sau insofite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de
concurs



Atributiile postului: Referent, clasa I1l, grad profesional superior, in cadrul Serviciului Buget
Contabilitate Resurse Umane

- Indeplineste cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod congtiincios indatoririle de serviciu

si se abfine de la orice faptd care ar putea si aducd prejudicii de orice natura institufiei in

cadrul careia Isi desfasoard activitatea, persoanelor fizice sau juridice ori prestigiului corpului

Junctionarilor publici;
- Aplicd prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.
Pune in aplicare legile si celelalte acte normative.
- Are obligatia de a respecta normele de conduitd profesionald si civicd prevazule de lege.
- Bfectuarea de inregistriri contabile
- Intocmirea si finerea evidentei mijloacelor fixe si obiectelor de inventar
- Inveniarierea patrimoniulii
- Indosarierea actelor
- Intocmirea balangei de verificare
- Confrumtarea debitelor si incasarea veniturilor proprii
- Lvidenja consumului de carburanti
- Evidenta consumului de timbre
- Evidenta materialelor si a donatiilor
- Intocmeste referate si dispozitii pentru problemele specifice compartimentului, care sunt
inaintate spre aprobare primarului;

- Se ocupd de pregatirea pentru arhivare a documentelor compartimentului;

- ﬁ?dﬁp.’in&}'ﬁf oricare alfe sarcini si atribufii date prin dispozifia primarului sau a superiorului

ierarhic

- Raspunde material si penal de sarcinile care ii revin prin prezenta fisa de post

- Are obligatia ca in exercitarea atributiilor ce i revin, sd se abtina de la exprimarea sau

manifestarea publicd a convingerilor si preferintelor politice, sau sd Javorizeze vreun partid
politic si sa nu participle la activitati politice in timpul programului de lucru.

- dre indatorirea sa pastreze secretul de stat, de serviciu, precum si confidentialitatea in
legdnurd cu faptele, informatiile sau documentele de care iau cunostinta in exercitarea
Junctiei publice si a informaiilor de interes public.

- Reprezintd interesele institufie publice in raporturile acesteia cu persoane fizice sau juridice

de drept public sau privat, in limita competentelor stabilite de seful ierarhic superior.

Colaborarea cu birourile si serviciile din cadrul primdriei, pentru ducerea la indeplinire a

sarcinilor de serviciu.
- respecta cerintele Regulamentul de organizare si functionare (ROF), Regulamentului intern (RI), a

Codului de eticd al institutiei

- wrmdreste indeplinirea  obiectivelor individuale de performantd stabilite de cdtre superiorul
lerarhic, ia la cunostiintd criteriile de evaluare privind realizarea acestora, indicatori de
performan{d ce servesc in efectuarea evaluarii anuale, informatii ce completeaza fisa postului,

- respectd cerinfele sistemului de management implementat in cadrul institufiei, procedurile

operationale.
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BIBLIOGRAFIA

Constitutia Romaniei
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, art. 129, art.

155, art. 173, Partea a V-a (Titlul I si II), Partea a VI-a (Titlul I s1 II) cu modificarile si
completarile ulterioare,

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei s1 barbati,
republicatd, cu modificarile $i completirile ulterioare

Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completarile
ulterioare;

Ordinul emis de Ministerul Finantelor Publice nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, planul de
conturi pentru institutii publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

Ordinul Ministerului  Finantelor Publice nr.2634/2015 privind documentele financiar-
contabile, cu modificarile si completirile ulterioare;

Ordinul Ministerului Fmantelm Publice nr.2861/2009 privind organizarea si efectuarea
inventarierii activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Tematica:- pentru ocuparea functiei publice Referent, clasa I11, grad profesional

superior, in cadrul Serviciului Buget Contabilitate Patrimoniu Resurse Umane

1. Reglementari privind Constitutia Romaniei;

2. Reglementri privind Codul administrativ- Statutul functionarilor publici;

3. Reglementéri privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

- Reglementari privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati;

5. Reglementari privind finantele publice locale;

6. Reglementari privind inregistrarea in ordine cronologica si sistematica a operatiunilor de

incasiri si pliti pe baza documentelor justificative; simbolizarea conturilor debitoare si

creditoare in documentele de contabilitate; functiunea conturilor contabile;

7. Reglementari privind utilizareca documentelor financiar-contabile ( contabilitatea

generald);

8. Reglementari privind organizarea si efectuarea inventarierii activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii.

.l':.

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv
republicarile, modificirile si completirile acestora.

PRIMAR,
POSTELNICU DARIUS-ADRIAN




